GyimbDanmark
DANMARKS GYMNASTIK FORBUND

ARSMO@DE
2020 A\




GYMDANMARK ARSM@DE 2020
KOLOFON

Udgiver
GymDanmark

Grafisk design
Formegon

Ansvarshavende redaktion
Anette Jentzsch

Ditte Okholm-Naut

Anne Ngrkjaer Werner

Pia Jensen

Foto

Oliver Hagfelt Bay
Kasper Neerup
Josias Soleil Juliussen

Der tages forbehold for trykfejl og
2endringer efter deadline



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020

INDHOLD
INDHOLD
BT =o ] o 1= o [P RURRPUPPP 5
AISDEIEINING c...ceieieeeeecctcteete ettt ettt ettt ae et st aeteaeteee 11
ArSraPPOrt 2079 ..ottt ettt ettt ettt aeee 19
POIITISK PIrOZIamM ...cc ieeie ettt sttt ettt st e et e e sbe e sbeesbeesaeesaaesaeesseesaaens 53
DKONMOIMI ettt ettt ettt s b e s b bbb b sbesae bt e et eneenis 57
INAKOMNE FOrSIAE . .eeuiiiiiieieieeiee ettt sttt et s sees 63
Valg 0g kandidatpraaSentatioNer ........cocueeueerieerieerieereeseesiee ettt saeesaeesaeesaeens 83

GYMDaNMaArks @NNEAET .....c.eiviiiiieeeeete ettt st ebe e 117






DAGSORDEN

REPRASENTANTSKABSM®@DE 14. NOVEMBER 2020



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
DAGSORDEN REPRASENTANTSKABSM®@DE 2020



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
DAGSORDEN REPRASENTANTSKABSM®@DE 2020

I henhold til GymDanmarks vedtaegter § 15 indkaldes hermed til

DANMARKS GYMNASTIK FORBUND

Ordinaert repraesentantskabsmeade

Lgrdag den 14. november 2020, kl. 10.00
Idraettens Hus, 2605 Brgndby

Dagsorden

1. Valg af dirigent

2. Valg af stemmetaellere

3. Forbundsformanden aflaegger beretning

4. Ordensudvalget aflaegger beretning

5. Bestyrelsen fremlaegger det reviderede regnskab til godkendelse

6. Bestyrelsen fremlaegger langsigtet malsatning (Politisk Program)
Samt budgetforslag for det kommende ar til godkendelse, herunder:
a. Fastsaettelse af medlemskontingent
b. Fastseettelse af aktivitetskontingent
c. Fastsattelse af satser for personlig national konkurrencelicens
d. Fastsaettelse af sats for personlig national Begynderkonkurrencelicens
e. Kontingentsatser for gvrige typer af medlemskab, naevnt i 8§ 5, stk. 2-3.

Kontingentsatser for gvrige typer af medlemskab, naevnt i 8 5, skal efter indstilling fra
bestyrelsen godkendes af repraesentantskabet

7. Behandling af indkomne forslag
a. Medlemsstruktur
b. Ny organisering pa udvalgsniveau
¢. Vedtaegtsrevision

8. Valg til bestyrelse

a. Forbundsformand Anders Jacobsen, genopstiller
b. Mette Schmidt Rasmussen, bestyrelseskandidat
¢. Heidi Schmidt, bestyrelseskandidat

d. Valg af suppleant til bestyrelsen
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9. Valg af udvalgsformaend

Lotte Kok, genopstiller til formandsposten (URG)

b. Poul H. Olsen, genopstiller til formandsposten (SAU)

c. Jakob Maagaard, genopstiller til formandsposten (UIG)
d. Seren K. Nielsen, genopstiller til formandsposten (GfA)
e. Kenneth Pingel, opstiller til formandsposten (UTG)

o

10. Valg af udvalgsmedlemmer (Jf. § 11)
Kandidaterne med flest stemmer far 2-arige pladser

a. Udvalget for Idraetsgymnastik (UIG)
4 pladser for 2 ar - 2 pladser for 1 ar
+ Genopstiller: Ann Krogsgaard
+ Genopstiller: Lotte Borgbjerg Unnerholm

b. Udvalget for Rytmisk Gymnastik (URG)
4 pladser for 2 ar - 1 plads for 1 ar
+ Genopstiller: Camilla Kruse
+ Genopstiller: Helle Jensen
+ Genopstiller: Tine Hovdreng Bull
+ Opstiller: Helle Bjerregaard Rusbjerg
+ Opstiller: Bitte Vibe
+ Opstiller: Sofie Jargensen
+ Opstiller: Nanna Heinrichson

¢. Udvalget for Gymnastik for Alle (GfA)
4 pladser for 2 ar

d. Udvalget for Sports Acrobatik (SAU)
4 pladser for 2 ar
+ Genopstiller: Anders Kristensen
+ Genopstiller: Natascha Schak Linnemand
+ Genopstiller: Karina Mgldrup Therkelsen
+ Genopstiller: Maja Tonsberg

e. Udvalget for TeamGym (UTG)
4 pladser for 2 ar - 1 plads for 1 ar
+ Genopstiller: Kim Mortensen
+ Genopstiller: Jeanette Jensen
+ Genopstiller: Tanja Veng Andersen
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f.  Udvalget for Trampolin (UTT)
4 pladser for 2 ar
* Genopstiller: Daniel D. Vidstrup
+ Genopstiller: Peter Laurent
+ Genopstiller: Line Bangsgaard
+ Genopstiller: Bo Zierau

g. Udvalget for Rope Skipping (RSU)
4 pladser for 2 ar - 2 pladser for 1 ar
* Genopstiller: Bente Lindegaard Magnusson
+ Genopstiller: Mia Magnster
+ Opstiller: Asta Nielsen

h. Udvalget for Tumbling (UTU)
4 pladser for 2 ar - 1 plads for 1 ar
+ Genopstiller: Malthe Hvid
+ Genopstiller: Anders Sgrensen

11. Valg af Ordensudvalget (jf. § 19)
2 pladser for 2 ar
* Genopstiller: Erhard Franzen
+ Genopstiller: Hans Chr. Bjerg
Endvidere veelges 2 suppleanter for 1 ar
* Genopstiller: Benjamin Juul Johansen
+ Genopstiller: Bent Busk

12. Eventuelt
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VIGTIG INFORMATION

Materiale til arsmodet
Beretninger, revideret regnskab, politisk program, budgetforslag, bestyrelsens forslag til vedtaegts-
@ndringer samt kandidatoversigt med motivationer, kan findes pa GymDanmark.dk og i Arsbogen.

Deltagelse og stemmeret ved Arsmodet 2020

I henhold til GymDanmarks vedtaegter, kan stemmeafgivningen kun udgves personligt, og en person
kan kun afgive stemme(r) pa vegne af ét medlem af repraesentantskabet, dog kan personen afgive
flere stemmer, safremt foreningens medlemstal berettiger hertil:

« Foreninger med op til 200 foreningsmedlemmer kan sende 1 repraesentant

+ Foreninger med op til 500 foreningsmedlemmer kan sende 2 reprasentanter
« Foreninger med over 500 foreningsmedlemmer kan sende 3 repraesentanter
* Haoj- og efterskoler kan sende 1 repraesentant

Medlemsforeninger der senest den 15. september har betalt aktivitetskontingent, kan under ved-
teegternes § 15 stk. 6, punkt 9 & 10, afgive én stemme for pageeldende disciplin.

Grundet Covid-19 henstilles det pa det kraftigste, at foreningerne kun sender én repreesentant til
drsmodet.

ALLE deltagere skal tilmelde sig Arsmoade og aktivitetsarsmader SENEST fredag den 6. november,
sd det kan sikres, at alle myndighedernes retningslinjer kan overholdes.

Tilmelding til Arsmede og aktivitetsudvalgsmeder

Der er to kategorier af tilmeldinger:

1. Foreningsrepraesentanter (formand, stemmebarende med fuldmagt og gvrige reprasentanter)
2. Folkevalgte i bestyrelse eller udvalg, samt kandidater pa valg

Bliver der fra myndighedernes side fastlagt restriktioner som betyder, at antallet i salen skal be-
graenses i forhold til antallet af tilmeldte, vil ikke-stemmebaerende repraesentanter blive tilbudt at
folge drsmedet via livestreaming.

Tilmelding pa gymdanmark.dk

Praktiske informationer

For at kunne sikre Coronasikker afholdelse er der fglgende tiltag:

+ Stemmesedler ligger pa en forudbestemt plads, som anvises ved ankomst. Serg for at komme i
god tid, sa vi kan sikre god afstand mellem deltagerne

+ Forplejning bliver serveret pa pladserne og betales af GymDanmark i ar

« Det er kun tilladt at forlade pladserne ved toiletbesgg

Deltagelse i aktivitetsarsmoder

Der afholdes aktivitetsarsmader i alle discipliner lgrdag den 14. november fra kl. 15.30, ligeledes i
Idraettens Hus. Disse mader kraever i ar tilmelding senest fredag den 6. november, hvis man ensker
at deltage fysisk.

Det er muligt at felge alle maderne virtuelt. Find links til dette pa GymDanmark.dk.

Med venlig hilsen
DANMARKS GYMNASTIK FORBUND

aﬁ'{ﬂﬂfjlcnﬁﬂm Ditty. Qeliob—
Anders Jacobsen Ditte Okholm-Naut
Forbundsformand Direkter
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ET AR MED
CORONA

Da Mette Frederiksen pa det historiske presse-
made den 11. marts lukkede Danmark ned,
begyndte telefonerne at kime pa forbundskon-
toret i Brendby. Alt blev ryddet af bordet for den
taskforce af medarbejdere og politikere, som de
naeste dage arbejdede i degndrift for at laegge en
strategi for, hvordan GymDanmark skulle for-
holde sig til den nye situation med en bugnende
aktivitetskalender og et forbund i fuld fremdrift.
| lgbet af kort tid var der enighed om den stra-
tegi, den rede trad, som har fulgt os siden marts.
Nemlig den, at vi felger myndighedernes ret-
ningslinjer og DIF's anbefalinger til idraetten.
Vores retningslinjer for gennemfgrsel af aktivite-
ter har hverken vaeret mere eller mindre restrik-
tive, men altid med sikkerhed som tungtvejende
parameter. Den trad har vi holdt igennem hele
2020, og det er planen, at vi fortsaetter sadan.

Idreetten har generelt udvist keempe samfunds-
sind og taget en stor del af ansvaret for at finde
forsvarlige lasninger pa at holde idreetslivet i
gang. DIF har ledt sektorforhandlingerne, og spe-
cialforbundenes politikere, herunder GymDan-
marks, har bidraget med input og haft et godt og
konstruktivt samarbejde med forhandlingsleder-
ne i idraetten.

Bestyrelsesformand Anders Jacobsen siger:

“leg har veeret meget optaget of at fa gymnasterne
tilbage til gymnastikhallerne sa hurtigt som muligt,
selvfalgelig inden for retningslinjernes rammer, og
derfor har GymDanmark som et af de store special-
forbund bidraget med input til DIF i forhandlingerne”.




NYE MADER AT M@DES PA

Corona har gjort det svaert at mgdes til treening
og aktiviteter, og der har veeret svaere vilkar for
vores foreninger, gymnaster og frivillige. Vi ved
dog, at GymDanmarks medlemsforeninger, med
stor ansvarlighed og opfindsomhed, har fundet
nye mader at bade traene og mades pa. Nogle
foreninger havde i foraret og hen over som-
meren stor glaede af udenders traening, og for
andre blev nye aktiviteter taget i brug.

En af de nye ting vi har taget til os i 2020, er
webinarer. Et online made, hvor lejlighed til at
medes pa tvaers af landet er mulig for de fleste.
Lange transporttider elimineres og stramme
dagsprogrammer, hvor bade familie-, arbejds-
og fritidsliv skal hange sammen bliver mulige.
Udviklingskonsulent i GymDanmark Betina Juul
Nielsen siger: "Webinarer er helt sikkert kommet
for at blive i GymDanmark. Det er en made-
form, som giver vores foreninger hurtig og nem
adgang til inspiration og vidensdeling. Man skal
ikke afsted hjemmefra eller vaere et bestemt
sted, man kan sidde i bilen pa vej hjem fra arbej-
de eller lave praktiske ting, mens man har madet
i grerne”.

| GymDanmark er webinarerne blevet et stort
hit, bade nar det handler om interne mader i
organisationen, men ogsa i forbindelse med
sparringsmgder og vidensdeling. De fgrste mo-
der handlede om blandt andet inspiration til see-
sonstart, geeldende Corona-regler og opstart af
udendegrstraning. Pa nogle af webinarerne har
der ogsa vaeret eksterne fageksperter tilkoblet.
Webinarerne kan ses eller genses pa gymdan-
mark.dk/vidensbank/.

Ogsa i aktivitetsudvalgene har onlinemgder og
webinarer vaeret en god made at mades pa.

For eksempel til de arlige sommermeder eller
kvartalsvise udvalgsmader. Bestyrelsen har ogsa
haft god gavn af mgdeformen, nar det har vaeret
ngdvendigt at m@des trods Corona-restriktioner.

HJULENE HOLDES | GANG

Mange af GymDanmarks aktiviteter drives og
udvikles af frivillige i vores aktivitetsudvalg, og
der skortes ikke pa ideer til at fore dem ud i livet.
GymDanmarks aktivitetsudvalg har knoklet for
at finde lasninger pa, hvordan konkurrencer,
samlinger og camps har kunnet afholdes i labet
af sommeren og efteraret. Det har | gjort godt,
og det har veeret vigtigt for vores traenere og
gymnaster.

Pa forbundskontoret har konsulenterne i bade
gymnastik og fitness ogsa arbejdet pa hajtryk for
at holde det i gang, som var muligt. Via webina-
rer blev de mange gode erfaringer og initiativer
delt til glaede for foreningerne imellem. Der

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
BESTYRELSENS BERETNING

har fx vaeret afholdt webinarer om saesonstart,
inspiration til treening under Corona, og der er
i fitness arbejdet med traeningsplaner, skilte-
pakker til foreningerne og "dagens avelser” pa
sociale medier.

FITNESS

| GymDanmark mener vi, at der ligger et kempe
uudnyttet tvaeridraetsligt potentiale i fitness og
derfor samarbejder vi med andre specialforbund
for herigennem at fa endnu flere til at dyrke
"fitness i forening”. DIF gnsker at bidrage til dette
og har bevilget gkonomi over en tredrig periode,
som for alvor tager fart i 2021. Vi ensker ogsa

at opruste pa uddannelsesfronten og derfor fik
Beveeg dig for Livet - Fitness endnu en kollega,
som skal arbejde med at skabe endnu bedre
fitnessuddannelser til foreningerne.

ET SKABNESVANGERT EVENT AR

Junior NM i TeamGym skulle have vaere lgbet af
stablen i april, men heldigvis er det lykkedes i
samarbejde med Randers gymnastiske Forening
at finde en lgsning der ger, at konkurrencen er
udsat til 2022. | maj stod det ogsa klart at Coro-
naen ikke ville slippe sit tag forelabig, og derfor
blev EM i TeamGym rykket til april 2021. Teamet
omkring EM - herunder samarbejdspartnerne
Sport Event Denmark og Ballerup Super Arena/
Ballerup Kommune - arbejder fortsat hardt pa at
skabe et forrygende EM indenfor retningslinjer-
ne, om end det ikke helt bliver den "gymnastik-
fest”, vi havde habet pa at kunne give deltagere
og fans.

Midt pd sommeren matte GymDanmarks besty-
relse ogsa se ind i en fremtid, hvor Corona fort-
sat ville fa sa store gkonomiske konsekvenser
for forbundet, og endnu en tung beslutning blev
truffet. Nemlig den, at bestyrelsen sa sig ngdsa-
get til at traekke GymDanmark fra veertskabet for
VM i idraetsgymnastik 2021.

Bestyrelsesformand Anders Jacobsen sagde den
7. juli: "Det er en frygtelig situation vi stdr i, og et
hérdt slag for hele forbundet, ikke mindst for vores
gymnaster, treenere og frivillige, som i mange ar
har arbejdet for, og gleedet sig til at deltage i netop
dette event pd hjemmebane. Idreetsgymnastik er
en af de sveereste sportsgrene i verden, og vores
gymnaster har lagt tusindvis af timer i treenings-
hallerne for at kunne sta i Royal Arena og preestere
deres bedste. Jeg er virkelig ked af, at det ikke kan
forlases”.

EUROPZAISKE GYMNASTIKSTAVNER UDSKUDT
2020 skulle have givet mere end 400 danske
gymnaster en magisk sommer med lange,

lyse naetter pa Island. 5000 gymnaster fra hele
Europa havde gjnene rettet mod gen hejt mod
nord og glaedede sig til den starste udgave af
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EUROGYM, det europaeiske forbunds store
ungdomssteevne, nogensinde. Der var lagt i kak-
kelovnen til et fantastisk og anderledes steevne
med opvisninger, workshops og gala-shows tilsat
gletsjere, laguner og bjerge.

Naeste sommer er der World Gym for Life i
Lissabon. Hold fra hele verden mades i juli 2021
for at konkurrere om at blive de bedste opvis-
ningshold. Vi er heldige at have et steerkt felt af
danske hold, der er blevet udvalgt til konkurren-
cen i Portugal.

Golden Age, som er et stort staevne for 50+, blev
ikke afholdt her i starten af maneden, men er
ligeledes blev rykket et ar og afholdes pa solskin-
sgen Kreta i oktober 2021.

FORVENTNINGER TIL ET MERE PROFESSIONELT
DREVET SPECIALFORBUND

GymDanmark er Danmarks naeststarste special-
forbund, og hermed felger et stort ansvar og store
krav og forventninger fra bade medlemsforenin-
ger og omverdenen. Medlemsforeningerne gav
bestyrelsen et tydeligt mandat tilbage i 2016, da
de udtrykte et gnske om et mere professionelt
drevet forbund med krav om i hgjere grad at
udnytte forbundets potentiale. Fgrste fase var en
ny sammensatning af bestyrelsen med afsaet i
kompetencer frem for tilhgrsforhold.

Anden fase blev sati gang i vinter, da en arbejds-
gruppe bestaende af frivillige fra aktivitetsudvalge-

ne, bestyrelsesmedlemmer og ansatte, begyndte
en proces for at afdaekke, hvilken fremtidig struk-
tur der vil fungere bedst pa udvalgsniveau. Med
hjeelp fra to DIF-konsulenter beskrev arbejdsgrup-
pen, hvilken struktur, der bedst sikrer, at organi-
sationen lever op til gnsket og ambitionen om en
kompetent, handlingsparat og fleksibel ledelse af
arbejdet i forbundets udvalg. Arbejdsgruppen ud-
arbejdede et beslutningsgrundlag, som har veeret
fundament for bestyrelsens forslag om vedtaegts-
aendring.

POLITISK PROGRAM

Bestyrelsen har gennem det seneste ar arbejdet
med at formulere Politisk program for GymDan-
mark, med vigtige input fra medlemsforeninger og
folkevalgte pa forskellige dialogmeader. Program-
met beskriver GymDanmarks vision og mission

og indeholder det, vi som organisation gnsker at
vaere, og vaere kendte for, hos vores medlemsfor-
eninger og omverdenen. Programmet er retnings-
givende for vores feelles udvikling af gymnastikken
og gymnastikkens rolle i samfundet. Samtidig vil
det vaere retningsgivende for den kommende stra-
tegi, som udarbejdes frem mod Arsmadet 2021,
hvor de konkrete indsatser beskrives.

Endeligt har bestyrelsen set pa en ny medlems-
struktur, som skal give plads til endnu flere med-
lemmer. Den seneste medlemsregistrering fra
DIF og DGl viser, at idraetten har historisk mange
medlemmer. Samlet set fortsaetter GymDan-
mark medlemsfremgangen og teeller nu 201.588



medlemmer i 444 foreninger (inkl. efterskoler og
hgjskoler).

Forbundsformand Anders Jacobsen siger: “Jeg er
utrolig glad for, at vii GymDanmark fastholder
vores medlemmer. Det vidner om det store stykke
arbejde, der bliver gjort rundt omkring i det lokale
foreningsliv. Men vi vil gerne vaere endnu flere i
GymDanmark og blandt andet derfor har besty-
relsen fremsat forslag om en ny og mere attraktiv
medlemsstruktur som giver plads til endnu flere
medlemmer”.

ANSVARLIG SPORTSLIG UDVIKLING

| GymDanmark er det ikke nok med de bedste
resultater. Vi gnsker at fastholde juniorer, sa fle-
re kan blive seniorer - sa enkelt kan det (maske)
siges. Gymnasterne skal udvikles der, hvor gym-
nastikken udgves til daglig, nemlig i foreninger-
ne med ansvarlige udviklingsmiljger. Gennem
camps, symposier og talentudviklingssamar-
bejder (TUS) ruster vi gymnasterne, traenerne

og foreningslederne til dette faelles mal - det er
tankerne bag forbundets Talent- og elitestrategi.
Bag disse aktiviteter samarbejder en lang raekke
neglepersoner pa tveers i organisationen og pa
tvaers af discipliner. Fageksperter i landstrae-
nerteams og i aktivitetsudvalg, samt kompeten-
cepersoner pa forbundskontoret (disciplinkap-
tajner, landsholdschef og sportskoordinatorer)
samarbejder om at understgtte denne ambition.
Selvom Corona har sat sine begraensninger for
aktiviteterne, har der henover sommeren og
efteraret veeret afholdt bade camps og sym-
posier, hvor bade treenere og gymnaster har
faet teoretisk og praktisk viden i egen disciplin,
treening med landstranerteams og sparring med
disciplinkaptajner. | foreningerne har man ogsa
taget godt imod den nye made at arbejde pa og
status for 2020 er, at flere foreninger er i fuldt
sving med TUS, herunder i Tumbling, Idraetsgym-
nastik, TeamGym og Sports Acrobatik.

SPORTSLIG UDVIKLING

For at sikre en malrettet indsats i arbejdet med
den strategiske sportslige udvikling i Gym-
Danmark snskede bestyrelsen tilbage i 2019
anseettelse af en landsholdschef med ansvar
for talentudvikling i forbundet. Formalet med
ansattelsen er at skabe optimale rammer for
sportslig udvikling og mulighed for gennemfarel-
se af langsigtede strategiske indsatser, etablere
et fundament for sunde danske udviklingsmiljg-
er, samt ledelse af landstraenerteams og teams,
som understatter denne udvikling.

Der arbejdes pa at udvikle gymnastikken ge-

nerelt og lgfte niveauet for flere, og i 2020 blev
GymDanmarks ferste disciplinkaptajner ansat i
Idraetsgymnastik og TeamGym. Disciplinkaptaj-
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nerne far en central rolle med at udvikle milje-
erne i samarbejde med foreningerne, at imple-
mentere GymDanmarks talent- og elitestrategi i
disciplinerne, samt at lede landsholdsaktiviteter
i samarbejde med landstraenerteams, fageksper-
ter og andre ansatte.

Internationale resultater

* Guld og bronze ved de Nordiske Mesterskaber
i Rytmisk Gymnastik, og 6. plads ved World
Cup i Trampolin.

* Ved NM i Rytmisk Gymnastik blev guldme-
daljen vundet af seniorduoen Alma Pedersen
og Isabella Schultz, som pa fineste vis, efter
en teet kamp om guldet med Sverige, vandt
guldet hjem til Danmark. Bronzen blev vundet
af Alma Pedersen i disciplinfinalen i bold for
junior.

* Ved World Cup i februar sluttede synkronpar-
ret Benjamin Salo Kjeer og Teis Petersen pa en
6. plads i finalen.

+ Ved AGG World Cup i Budapest, fik kvinderne
fra Team Greve Senior en samlet 10’ plads
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DANMARKSMESTRE | 2020

Herhjemme ligger de fleste danmarksmesterska-
ber i foraret og har derfor ikke kunnet gennem-
fores i 2020. Det betad derfor, at der ikke blev
karet danske mestre i foraret 2020. | efteraret er
der planlagt DM'er i flere discipliner.

KURSER OG UDDANNELSE

Uddannelse er en grundsten i GymDanmark.

Vi vil fortsat have dygtigere traenere, og udvikle
uddannelses- og kompetenceforlgb i vores disci-
pliner. Vi tror pa, at vi gennem dannelse af vores
traenere laegger fundamentet for god grundmo-
torik og livslang bevaegelse. Vi er optagede af at
have en kultur med ledelses- og traeningsmeto-
der, der sikrer gymnasternes trivsel, uanset pa
hvilket niveau man traener. Derfor er vores tilbud
til gymnastiktraenere i Danmark meget mere end
traeneruddannelse.

Det har derfor ogsa ligget os meget pa sinde at
kunne gennemfgre vores planlagt kurser og ud-
dannelsesforlgb i 2020, og vi har i staerkt samar-
bejde med arrangerforeningerne arbejdet hardt
pa at finde lasninger, sa vi indenfor retningslin-
jerne har kunnet gennemfgre vores kurser og
uddannelser pa en tryg og ansvarlig made.

| GymDanmark baserer vi vores uddannelser pa
nyeste viden om traeningsmiljger og talentudvik-
ling. Vi ved, at uddannelse giver kompetencer til

bedre traening i hverdagen og pa sigt, men krav

og fokus aendrer sig, og derfor er det vigtigt at

folge med og justere vores uddannelser, hvor
det er ngdvendigt. For eksempel skal vi have
mere fokus pa det mentale og sociale, og netop
det prioriterer vi hgjt i GymDanmarks treenerud-
dannelser.

FORS@G MED UDDANNELSESFORENINGER

Vi har gode erfaringer med at samarbejde med
de andre nordiske lande, og har derfor sggt
inspiration fra Finland, hvor de eksperimen-
terer med sakaldte ‘uddannelsesforeninger’.
Malet med disse er pa bedste vis at understatte
laeringsmiljgerne ude i foreningen for at sikre,
at den viden, man far med fra uddannelse, ogsa
feres ud pa halgulvet i foreningen.

Uddannelsesansvarlig i GymDanmark Pil Linde-
kron siger: "l fgrste omgang s@ger vi at udvikle
en god model for dette i samarbejde med de
store, ressourcestaerke foreninger, som med
staerke traenerprofiler bliver uddannet til at kare
traeneruddannelser hjemme i egen forening og
efterfelgende har mulighed for at falge op pa lze-
ringen ude i hallen. Det giver en bedre gkonomi
for foreningen og ikke mindst en sterre chance
for at det leerte fgres ud i praksis. Pt. tegner vi
stregerne for en kommende model i taet samar-
bejde med Svendborg GF og haber, at vi i labet
af naeste saeson kan byde flere foreninger ind i
denne udviklingsproces.



TRANINGSINSPIRATION/STARTPAKKER -
KART BARN HAR FLERE NAVNE

| 2020 kom endnu en startpakke til GymDan-
marks medlemsforeninger. Startpakken i Team-
Gym som klaeder nye traenere pa til at varetage
undervisningen gennem konkrete varktgjer.
Indholdet i startpakken er malrettet traenere

pa hold for nybegyndere fra 6 ar og opefter, og
indeholder blandt andet faerdigplanlagte trae-
ningslektioner med beskrivelser og videoer af
alle gvelser.

Startpakken i Rope Skipping fas allerede, og i
2021 lander ogsa en startpakke i Idraetsgymna-
stik. Kom ogsa godt igang med udendars fitness,
eller prav Abent-hus konceptet 'Fitness Tryday'.

POPULART KONCEPT HAR FAET VOKSEVARK

'Kvalitet i Bernegymnastikken’ - ogsa kaldet KiB
- er GymDanmarks svar pa god bgrnetraening.

i

GYMDANMARKS MEDLEMSFORENINGER

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
BESTYRELSENS BERETNING

Grundtanken med KiB er “stationstraening” frem
for "agility” og har vaeret med til at rykke ved op-
fattelsen af god bgrnegymnastik i Danmark. Kon-
ceptet som efterhanden har 10 ar pa bagen, er
nu blevet revideret og har faet voksevaerk med
250 gvelser. Lyt til webinar om god bgrnegymna-
stik fra d. 15. september.

TAK FOR AT | HOLDER GYMNASTIKKEN | GANG
Afslutningsvis vil bestyrelsen gerne sige en stor
tak til forbundets mange frivillige og medlems-
foreninger for at finde lgsninger og arbejde kon-
struktivt i en sveer Coronasituation. Det er vigtigt
for motivationen hos vores gymnaster - og for
foreningslivet generelt - at fastholde aktivitets-
niveauet, hvor det er muligt. Vi ser frem til en

ny og spaendende sason, hvor der forhabentlig
bliver plads til meget mere gymnastik og fitness.

GYMDANMARKS MEDLEMSTAL

201.588
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Pategninger

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for GymDanmark for regnskabsaret 1.
januar — 31. december 2019.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgarelse nr. 1701 af 21.
december 2010, kapitel 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af forbundets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af forbundets aktiviteter for regnskabsaret
1. januar — 31. december 2019.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der
understgtter, at de dispositioner, der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med

meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og saedvanlig praksis.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redeggrelse for de

forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til repreesentantskabets godkendelse.

Brondby, den 12. maj 2020

Bestyrelsen:

Ditte Okholm-Naut

Direktion

P& vegne af; Danmarks Gymnastik Forbund
Serenummes: FIDAX08-2002-2-846 | T 764057
[P 188, 1 78000 ooy

NEM 1D

Anders Jacobsen

Bestyrelse

P& vegne af; Danmarks Gymnastik Forbund
Serenummes: FIDAX08-2002-2- | 5086648423
1P 83, 1 36 x0ux, xo0w

NEM 1D

Bettina Bischoff Lydersen

Bestyrelse

P& vegne af: Danmarks Gymnastik Forbund
Serienummer: FIDAR208-2002-2-3353 50848915
IF; 188.228. 000000

NeM 1D

Maorten Rasmussen

Bestyrelse

Pa vegne af; Danmarks Gymnastik Forbund
Serienumnmer: PIDA208-2002-2-093237058458
IP: 80, 1 97 soox. 000

NEM 1D

Lene Christiansen

Bestyrelse

Pa wegne af: Danmarks Gymnastik Forbund
Serkerunmmern: PI0S208-2002-2-07 1657853704
1B 2108 xoe xo

NEM 1D

Erik Juhl Mogensen

Bestyrelse

Pa wegne af: Danmarks Gymnastik Forbund
Serienunmen: PIDS208-2002-2- T4 27091 2554
1B 185, 56 a0 o

NEM 1D

Jens Homemann

Bestyrelse

Fa wegne af: Danmarks Gymnastik Forbund
Serienummer: FID:#208-2002-2- 788440428867
IP: BR300

NeM 1D

Torben Kjeldsen

Bestyrele

P& vegne af: Danmarks Gymnastik Forbund
Serienummer: FID#208-2002-2-95725 1330166
1P: B2 oon 000

NEM 1D
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til repraesentantskabet/bestyrelsen i Danmarks Gymnastik Forbund

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danmarks Gymnastik Forbund for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2019, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet
udarbejdes efter Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af forbundets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af forbundets aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2019 i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21.
december 2010, kap. 4 og 6.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfares pa
grundlag af bestemmelserne i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.
Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors
ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er
tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uathaengige af forbundet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's
etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores @vrige etiske
forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Fremhavelse af forhold vedrgrende revisionen

Forbundet har i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010,
kap. 4 og 6, som sammenligningstal medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget. Budgettallene
har ikke veeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.
Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde
et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere forbundets evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet
pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
forbundet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.
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Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, altid vil afdaekke veesentlig fejlinformation, nar
sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige
vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

» Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pé disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage veaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

» Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af forbundets interne kontrol.

» Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

» Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed
forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om forbundets evne til at fortsaette
driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere
opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige,
modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen
for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at forbundet ikke
lzengere kan fortseette driften.

P Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
Kulturministeriets bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Kulturministeriets bekendtgerelse nr.
1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Vi har ikke fundet veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erklzering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og
saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige askonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den
forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understgtter sparsommelighed, produktivitet og
effektivitet.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. | vores
juridisk-kritiske revision efterpraver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersagte
dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med de relevante
bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgaede aftaler og saedvanlig praksis. | vores
forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersagte systemer, processer eller
dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de
virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 12. maj 2020
Ernst & Young

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR nr. 30 70 02 28

Rasmus Friborg Andersen Ulrik B Vassing
Statsautorisenst revisor Statsautoriseret revisor
B vegne af: Emst & Young B/S B3 vegme af: Ernst & Young B/S
Serienummen: PFIDSM08-2002-2-58191 9333839 Serienummen CVR 307003 28-RIDFT 180494
1P 20 7.7 1 sone o 1P 5 204 s o
NEM 1D 20-05-2 NeM 1D



Ledelsesberetning

Oplysninger om forbundet
Danmarks Gymnastik Forbund
Idraettens Hus

Brendby Stadion 20

2605 Brgndby

Telefon 43 26 26 01

CVR nr. 20 91 68 18

Forbundsbestyrelsen
Anders Jacobsen

Lene Christiansen

Erik Juhl Mogensen

Jens Hornemann

Bettina Bischoff Lydersen
Morten Rasmussen
Torben Kjeldsen

Forbundsledelse

Anders Jacobsen, Forbundsformand
Lene Christiansen, Neestformand
Ditte Okholm-Naut, Direktar

Revisor

Ernst & Young

Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 36

Postboks 250

2000 Frederiksberg

Bank

Danske Bank

Momsregistrering

Danmarks Gymnastik Forbund er momsfritaget.

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
ARSREGNSKAB 1. JANUAR - 31. DECEMBER 2019
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Ledelsesberetning

INDLEDNING

2019 blev aret, hvor vi kunne fejre at medlemstallene (2018) endnu en gang var stigende, og at GymDanmark
nu har rundet 200.000 medlemmer for fgrste gang i forbundets 125 ar lange historie. Det blev ogsa et ar, hvor
den nye organisering af forbundet tog sin begyndelse med en bestyrelse valgt pa bestyrelseskompetencer
fremfor tilharsforhold i disciplinerne. Det sidste ar har syv bestyrelsesmedlemmer tilsammen varetaget den
gverste ledelse af GymDanmark politisk, strategisk og gkonomisk. Bestyrelsen har i lgbet af aret haft seerligt
fokus pa tre indsatsomrader; Talent og Elite, den politiske organisering pa udvalgsniveau samt pa Fitness.

GYMNASTIKKEN

Fitness er et vigtigt indsatsomrade

Fitness er en samfundstrend, der er sa massiv, at den ikke er til at overse, og sleegtskabet med den oprindelige
motionsgymnastik, som stort set alle gymnastikforeninger udbyder, er afggrende for, at GymDanmark nu har
indgaet aftale om en yderligere projektperiode for 'Bevaeg Dig For Livet — fitness’ frem til og med 2022, og tilmed
valgt at investere yderligere i omradet fremadrettet. Bestyrelsen besluttede at tilfgre ekstra ressourcer i form af
et arsvaerk til Fitness-omradet, for i endnu hgjere grad at forlese det store potentiale. Den nye fitness-konsulent
far ansvar for kursus- og uddannelsestilbud inden for Fitness i GymDanmark, samt samarbejde med andre
specialforbund under DIF om det tveeridraetslige potentiale.

Startskuddet til en ny struktur for bedre sportslig udvikling

2019 blev der for alvor blev taget fat pa organisering af talent-og eliteomradet. Som et led i moderniseringen og
udviklingen af GymDanmark, besluttede bestyrelsen i foraret at skabe bedre rammer for den sportslige udvikling
i forbundet. | den forbindelse er der blevet oprettet en ny stilling, “Landsholdschef med ansvar for
talentudvikling”, hvis hovedformal er at sikre den strategiske sportslige udvikling af talent-, elite- og
landsholdsgymnastikken i forbundet.

Formalet med den nye struktur og ansaettelsen af Landsholdschefen er blandt andet at sikre:

« at vii GymDanmark passer godt pa vores gymnaster i talent- og elitemiljger

« at der bliver udgvet god personlig og sportslig ledelse af landstraenere

« at der skabes gode rammer for den sportslig udvikling og mulighed for gennemfarelse af langsigtede
strategiske indsatser

Landsholdschefen far en central rolle i forbindelse med udvikling og implementering af talent-, elite- og
landsholdsstrukturen, og ikke mindst det skonomiske ansvar for at bruge midlerne bedst muligt, samt at sikre, at
det sker ud fra bestyrelsens prioriteringer og retningslinjer. Endeligt far Landsholdschefen ledelsesansvar for en
reekke ngglepersoner i forbundets discipliner, og vil veere central i forhold til den faelles sportslige udvikling i
GymDanmark.
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Uddannelse og kurser

Der har veeret fuld fart pa kurser og uddannelser det seneste ar. | foraret lancerede vi GymDanmark Kataloget —
et fysisk katalog med oversigt over de forskellige typer af uddannelser, koncepter og Events, der udbydes.

Kataloget er bygget op med farvekoder fra GymDanmarks viftemodel med de tre blade; Fundament, Praestation
og Elite — dette for at visualisere og tydeliggere typen af aktivitet og malgruppe. Kataloget er blevet et
eftertragtet redskab for bade konsulenter og foreningerne til at synliggere, hvad GymDanmark kan tilbyde. |
foraret blev ogsa et indstik til Kataloget udviklet. Et indstik med alle aktuelle kurser og uddannelser, som ogsa er
et nyt tiltag om en aben kursus- og uddannelsesstrategi. Alt sammen for at skabe en starre tilgaengelighed og
synliggerelse af GymDanmarks aktiviteter som indtil nu har medvirket til en stgrre opmaerksomhed omkring
kurser og uddannelser.

Pa kursusomradet har der ogsa vaeret tryk pa i forhold til udviklingen og modernisering af koncepter. 'Kvalitet i
Springgymnastikken’ blev lanceret ved saesonstart 2019 og er allerede blevet et kursus, der er stor interesse for.
Det samme geelder det relancerede koncept 'Kvalitet i Familiegymnastikken’, som henvender sig til familier med
barn fra 0-3 ar. Konceptet er en sammenlaegning af det tidligere 'GymFamily Toodler og Baby'.

Pa uddannelsesomradet har sidste ars gode opstart af '‘GymTraener 1 — Basis’ fortsat vaeret en succes.
Foreningerne har taget uddannelsen til sig, og har faet gjnene op for vigtigheden af de solide basiskundskaber
uddannelsen giver. Efterfglgeren 'GymTraener 2 — Basis’ blev udbudt for farste gang i 2019, og der er gjort gode
erfaringer omkring udviklingen og den fortsatte proces med uddannelsen. Udviklingen af '‘GymTraener 1-
Specialedel i de forskellige discipliner er ogsa godt pa vej, og er udarbejdet i naesten alle discipliner.

Konkurrencer og events

Over 145 konkurrencer og opvisningsarrangementer blev afholdt i 2019, s& der var fuldt sving i
aktivitetsudvalgenes arbejde med at planlaegge og afvikle alle disse steevner.

2019 har dermed veeret endnu en staerk og oplevelsesrig saeson med masser af storsldede praestationer og
mindeveerdige oplevelser.

| juni maned var vi sa privilegeret at have besgg Det internationale Gymnastik Forbunds praesident Mr.
Watanabe. Han besggte Danmark i forbindelse med DM i TeamGym og i forlaengelse af forbundets arbejde med
at fa TeamGym til en disciplin, der er udbredt pa verdensplan. Et af de ferste store skridt er at EM i TeamGym
pa hjemmebane i 2020 bliver et abent mesterskab, hvor lande fra hele verden kan deltage.

2019 har ogsa veeret Gymnaestrada-ar. De var den stgrste danske delegation siden 1987, hvor hele 920

gymnaster deltog ved arets store opvisningsfestival World Gymnaestrada i Dornbirn, @strig. Det blev en
fantastisk oplevelse for alle de danske gymnaster som deltog, og det har uden tvivl givet minder for livet.
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Flere startpakker pa vej til foreningerne

Et andet indsatsomrade i forbundets strategi er at fa flere af forbundets medlemsforeninger til at vaere aktive i
deres medlemskab, dvs. benytte sig af GymDanmark tilbud. Traenings-startpakkerne skal bidrage til at indfri og
hjeelpe medlemsforeningerne i gang med at treene en disciplin. Hen over foraret 2019 har sjippepakken taget
konkret form og resultatet er nu landet i form af en Inspirationspakke i sjipning . Arbejdet med udvikling af
startpakkerne fortsaetter, og i 2020 forventes pakken i TeamGym at blive lanceret. Valget af netop denne
disciplin heenger sammen med at forbundet i 2020 er vaert for EM i TeamGym. Pa samme vis forventes det at
pakken i idraetsgymnastik er faerdig i 2021, nar vi samme ar er veert for VM i denne disciplin.

Der er udarbejdet en gvelsesbank, som er frit tilgaengelig pa hjemmesiden med gvelser til inspiration og
opbygning i bade sjipning og springgymnastik .

ORGANISATION

Foreningernes GymDanmark
Gymnastikken bgr spille en endnu starre rolle i det danske samfund og for endnu flere danskere i fremtiden.
Med sunde veerdier og et kerneprodukt, der kan gavne alle, snsker GymDanmark at tage ansvar for flere.

Dette skal naturligvis afspejles i forbundets medlemstilbud og i forbindelse med forbundets Arsmade i oktober
holdt Fremtidsforsker Anne-Marie Dahl oplaeg for foreninger, frivillige og ansatte om tendenser og megatrends i
en forenings- og frivillighedskontekst. Oplaegget gav mulighed for draftelse og refleksion for foreninger, som
kvitterede med input til sendagens on-boarding seminar for GymDanmarks folkevalgte, hvor det farste arbejde
med 'GymDanmark i fremtiden’ blev startet.

Strategi

Forbundets strategi udlgber i 2020. 2019 blev aret hvor vi tog de farste spadestik til forbundets 'Politiske
Program’ som bliver rammen for et fremtidigt samlet GymDanmark. P4 Arsmgdet godkendte foreningerne
bestyrelsens indstilling om, at den nuvaerende strategi forlaenges med ét ar og dermed daekker perioden frem til
udgangen af 2021.

Det Politiske Program varetager medlemmernes faelles interesse inden for tre arenaer:

- Som interesseorganisation for gymnastikken
(Motorik fundament og livslang beveegelse)

- Som rollemodel for en velfungerende virksomheds-/organisationsdrift
(Agilitet og integritet i virksomhedsdriften)

- Som medlemsorganisation med konkrete aktiviteter
(Relevante aktiviteter af hgj kvalitet)

Fortsat medlemsfremgang

GymDanmark har fastholdt sin plads som naeststgrste specialforbund i Danmarks Idraetsforbund.

Seneste opgarelse af medlemstallene viser, at GymDanmark endnu en gang er gaet frem samlet set, og teeller
200.490 medlemmer, hvilket er er en fremgang pa 3.266 medlemmer. Fremgangen svarer til en stigning pa 1,7
%, og det er en milepael for forbundet at runde 200.000 medlemmer.

Foreningsarrangement Herning
Ved GymDanmarks arlige foreningsarrangement i Herning deltog et bredt udsnit af gymnastikforeninger og

aktive Fitness-foreninger. Foreningsdagen giver mulighed for at vise forbundets pallette af tilbud frem til de
medlemsforeninger, der endnu ikke benytter forbundets aktiviteter og produkter.
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Arets forening 2019

P& Arsmadet var fire foreninger nominerede til Arets Forening 2019. Titlen gik til Lyngby og Gentofte Gymnastik
som vinder prisen, for blandt andet at have et bredt udvalg til sine medlemmer, samt et forbilledligt serigst og
systematisk arbejde med foreningsorganiseret kompetent gymnastiktraening. De gvrige nominerede var
Gymnastik og fitnessafdeling i Pedersborg Gymnastik og Idraet, Gjellerup Sdr. S.G og I. og Bellinge
Gymnasterne.

Organisationsudvikling

GymDanmarks strategiaftale med DIF (2017 — 2020) omfatter blandt andet organisationsudvikling af de politiske
niveauer i GymDanmark. Det overordnet formal er at mindske bureaukratiet for i stedet at bruge ressourcerne
pa at sikre mere og bedre gymnastik i medlemsforeningerne, herunder at afdaekke hvilken struktur, der bedst
sikrer dette mal.

Bestyrelsen nedsatte i oktober en arbejdsgruppe med den hovedopgave, at afdaekke og beskrive en eventuel ny
politisk struktur pa udvalgsniveau som kan fremleegges til vedtagelse pa repraesentantskabsmeadet i 2020.
Arbejdsgruppen bestar af bestyrelsesmedlemmer, udvalgspersoner og ansatte pa forbundskontoret.

Bestyrelsen

Bestyrelsen har i 2019 haft fokus pa iseer tre indsatsomrader; Talent og Elite, den politiske organisering pa
udvalgsniveau samt Fithessomradet.

Ved forbundets repreesentantskabsmgde i oktober, blev Louise Kwang valgt for en étarig periode til
GymDanmarks bestyrelse samtidigt med at Josefine Jargensen udtradte. Efterfalgende er Louise Kwang
udtradt, og suppleant Bettina Lydersen er indtradt i bestyrelsen frem til ferstkommende
repraeesentantskabsmgde. Fglgende bestyrelsesmedlemmer blev genvalgt for en toarig periode: Lene
Christiansen (Naestformand), Jens Hornemann, Morten Rasmussen og Erik Juhl Mogensen.

De @vrige bestyrelsesmedlemmer er: Anders Jacobsen (Formand) og Torben Kjeldsen.

Forbundskontoret

Forbundskontoret er et naturligt samlingspunkt for indsatsomraderne i strategien. Alle strategiske omrader har
en administrativ tovholder pa forbundskontoret, og derved lgftes samtidigt rollen som strategisk fagligt funderet
forbundskontor.

I 2019 har medarbejderressourcerne veeret delt pa felgende omrader; sportskoordinering, talentudvikling og
uddannelse, regionale konsulenter inkl. kursussekretaer, events samt stabsfunktioner som kommunikation,
gkonomi og ledelse. Derudover er fitnessmedarbejdere i Beveeg Dig For Livet - Fitnessprojektet ogsa en del af
GymDanmarks medarbejderstab og flere har deres daglige arbejdsplads pa forbundskontoret.

Generelt er der meget stor kontinuitet i personalegruppen, og det har ogsa veeret tilfaeldet i 2019. Der er til

gengeeld kommet nye ansigter til i forbindelse med de nye ledelsesfunktioner som Tveerfaglig leder og
Landsholdschef, og der er gennemfgart projektanseettelser til de kommende events.
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Samarbejdspartnere

GymDanmark repraesenteres i forskellige sammenheaenge af forbundets politikere i bade Danmarks
idreetsforbund (DIF) samt i de internationale forbund. | 2019 havde forbundet poster i Det Internationale
Gymnastikforbund, Det Europeaeiske Gymnastikforbund og Det internationale Rope Skipping Forbund. Derudover
har der veeret deltagelse i flere kongresser, internationale mgder og fora. Vores reprasentanter ger et stort
stykke arbejde og bidrager positivt til forbundet med unik viden.

Der er blevet arbejdet pa det politiske niveau med at udbrede TeamGym og fa disciplinen anerkendt i FIG.
Forbundet har taget aktiv del i dette arbejde sammen med UEG — og processen er i fuld gang.

| 2019 fortsatte det gode samarbejde med Chopar (Tgjleverandgr) — og samarbejdet udvikler sig og forbedres ar
for ar til glaede og gavn for frivillige, gymnaster, treenere og udvalg.

Det forgangne ar har ogsa veeret et ar hvor GymDanmark fortsat er blevet inviteret helt ind i
maskinrummet i DIF - dette giver mulighed for indflydelse, teettere dialog og sparring.

Ogsa samarbejdet med DGI fortseetter i fuldt flor og i 2019 har samarbejdet omhandlet Bevaeg dig for livet-
Fitness, Spring-Sikker og World Gymnaestrada.

Samarbejdet med Scandic og Holstebro Rejsecenter blev i 2019 udfoldet endnu mere. Foreninger, udvalg og
frivillige brugte i langt hgjere grad vores forbundsfordele i Scandic.

| 2019 samarbejdede forbundet igen med en reekke efterskoler indenfor forskellige discipliner. Samarbejdet
fungerer godt og det er en forngjelse at se, hvordan samarbejdet med efterskolerne konstant udvikles, og
samarbejdet fortsaetter i 2020. Der samarbejdes med efterskoler og foreninger indenfor Trampolin, Tumbling og
TeamGym (BGI Akademiet, Brejninggaard Efterskole, Bavling Idreetsefterskole, Flemming Efterskole,
Gymnastikefterskolen Stevns, Sorg Gymnastikefterskole, Vejstrup Efterskole, Vesterlund Efterskole, Gladsaxe
IF, Svendborg Gymnastikforening, Vestsjeellands Idreetsefterskole ).

Euro Gymnastic Equipment — i daglig tale EuroGym — har i mange ar vaeret en fast samarbejdspartner for
GymDanmark i bAde TeamGym og Tumbling — og samarbejdet fortsaettes de kommende ar.
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JKONOMI

Gkonomistyring og gennemsigtighed — ny regnskabsopstilling

Fundamentet for bestyrelsens strategiske arbejde er en god gkonomistyring, der synligger indteegter og udgifter,
samt skelner mellem drift og udvikling. Blandt andet derfor er der udarbejdet en ny og mere gennemsigtig
regnskabsopstilling i 2019, som skal gare det langt mere tydeligt at skelne mellem forskellige strategiske
omrader og rene driftsomkostninger.

Et andet led i malet om at sikre en mere gennemsigtig ekonomi var en revidering af de @konomiske- og
Administrative retningslinjer, som nu er mundet ud i to dokumenter: Retningslinjer og Takstblad.

Den nye regnskabsopstilling betyder, at resultat fra 2018 og 2019 ikke er fuldsteendig sammenlignelige. Budget
og regnskab for 2018 er fart i den tidligere opstilling, men for at kunne sammenligne de to regnskabsar, er 2018
overfert til den nye opstilling i arsrapporten. Der vil naturligvis veere forskelle, nar bogfering i 2018 er sket ud fra
en anden kontoplan.

Arsresultat 2019

Arets resultat udviser et overskud pa 1.642.000 kr. mod et budgetteret overskud p& 100.000 kr. De store
udsving findes i manglede brug af midler under Strategi samt hgjere indtaegter pa Driften.

Pa indtaegtssiden under Driften, er der hgjere indteegter pa "Kurser og uddannelse”, "Arrangementer og events”
samt en stigning i indteegter pa kontingent under "Foreningsservice”.

Pa udgiftssiden under Driften fglger regnskabet stort set budgettet, og der er en samlet afvigelse pa udgifter i
driften p& omkring 600.000 kr., ud af de samlede driftsudgifter pa 17.500.000 mio.

Under Strategi er der pa indteegtssiden en positiv afvigelse pa "Megaevents”, som i 2019 var Gymnaestrada i
Dornbirn, @strig, hvor deltagerantallet blev hgjere end forventet. Der er ogsa indteegter, som er lavere end
budgetteret f.eks. inden for Talentudviklingsmiljger, men da det handler om faerre aktiviteter end forventet, er der
tilsvarende feerre udgifter, og det pavirker dermed ikke resultatet negativt. For Bevaeg Dig For Livet — Fitness
geelder, at indteegter og udgifter til projektet ikke matcher det budgetterede, pga. aendret bogfaring, men at
resultatet samlet ender pa det forventede budget.

Pa udgiftssiden under strategi afviger "Udvikling af uddannelse” pa grund af feerre udgifter pa udvikling, hvor
enkelte projekter er udskudt til 2020. Der har ogsa veeret faerre udgifter pa "Landshold” da nogle af de planlagte
initiativer ikke blev gennemfgrt og dels pga. indfasning af ny struktur pa Talent og Eliteomradet. P&
"Talentudviklingsmiljger” er der ubrugte midler pa over 250.000 kr., og det skyldes at feerre foreninger end
forventet har snsket at opstarte foreningssamarbejder. Inden for strategisporet vedr. IT-udvikling er der ubrugte
midler for over 500.000 kr., hvilket daekker over en tidsforskydning i projektet samt, at afskrivning pa lidt over
200.000 kr. fremgar af driften.

Generelt er det et tilfredsstillende arsresultat og det store overskud skyldes, at mange projekter og initiativer
budgetteret i ar 2019, ikke blev igangsat. Dette er der taget hgjde for i budgetlaegningen for 2020, hvor der er
budgetteret med et underskud netop fordi, midlerne er hensat fra tidligere ar. Altsa er der tale om en forskydning
i tidspunkt for eksekveringen af nogle af de strategiske udviklingsprojekter.

Efter balancedagen, men inden den endelige afslutning af arsregnskab 2019 ramte Corona-krisen i Danmark,
og dermed ogsa GymDanmark og de danske gymnastikforeninger. GymDanmark har aflyst forarets
konkurrencer, staevner, uddannelser, kurser og mgder, og det vil have stor gkonomisk betydning, da en stor del
af forbundet indteegter netop kommer fra driften af disse. Mange internationale mesterskaber er aflyst, herunder
det Nordiske Mesterskab i TeamGym, der skulle veere afholdt i Danmark. Hvor stort omfanget er, kan ikke ggres
op, far krisen er afbleest, og vi har vurderet, hvor mange af aktiviteterne, der kan gennemfgres senere pa aret.
Corona-krisen har ingen indvirkning pa 2019 regnskabet.
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NATIONALE OG INTERNATIONALE RESULTATER

Danmarksmestre

Dobbelt Mini Trampolin (Forbundsmestre)
Herrer: Peter Sgrensen (Springteam Nordjylland)
Damer: Marie Flindt Alexandersen (Stauning/Dejbjerg U&l)

Idraetsgymnastik

Meend: Joao Marcus Fuglsig (VIK)
Kvinder: Victoria Gilberg (VIK)
Hold Maend: Gefion

Hold Kvinder: KG66

Rope Skipping
Hold: Gug
Individuel Allround: Marie Magersholt (Lillerad)

Rytmisk Gymnastik

A stetisk Gymnastik: Elina Elite (Greve)

Grand Prix Rytme: Elina Elite (Greve)

Rytmisk Sportsgymnastik: Isabella Schultz (Ballerup)

Sports Acrobatik (Forbundsmestre)

Dame Par: Sofie Bang Jensen & Naja Lange (HI- Skanderborg)

Mix Par: Sarah Marie Bjgrnlund Nielsen & Kenni Christensen (Toreby Sundby GF)
Gruppe: Andrea Mikkeline, Milly My Jensen & Katja Frederiksen (Toreby Sundby GF)

TeamGym

Herrer: Gjellerup Sdr.
Dame: Gladsaxe IF
Mix: Ollerup GF

Trampolin

Herrer: Benjamin Salo Kjeer (Haslev TT)

Damer: Maila Walmod (Roskilde)

Synkron Herrer: Marc Seidleiog Peter Sgrensen (Greve Gymnastik og Trampolin)
Synkron Damer: Smila Thea Jensen & Malou Rosenquist (KTK)

Hold Herrer: Haslev TT (HTT)

Hold Damer: Kagbenhavns Trampolinklub (KTK)

Tumbling

Herrer: Lasse Pihl (Flemming EG)

Kvinder: Johanne Ngrby (OGF)

Hold Herrer (Forbundsmestre): OGF

Hold Kvinder (Forbundsmestre): Outrup GUB
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Internationale resultater

TeamGym
NM Senior Bronze Men (Gjellerup Sdr.)

Rope Skipping
Bronze i overall for hold (kvinder):
Mathilde Larsen, Marie Magersholt, Emilie Lykke, Anna Sgrensen og Louise Franci (Lillerad)

Bronze Overall
(Mathilde Larsen, Marie Magersholt, Emilie Lykke, Anna Sgrensen og Louise Francis — Lillerad GF)

Solv i single rope pair freestyle
(Julie Pedersen, My Flyvholm, Mathilde Emmersen, Laura Pedersen og Laura Enggaard — Gug)

Sgalv i single rope team freestyle
(Mathilde Larsen, Marie Magersholt, Emilie Lykke, Anna Sgrensen og Louise Francis — Lillerad)

Solv double dutch speed
(Mathilde Larsen, Marie Magersholt, Emilie Lykke, Anna Sgrensen og Louise Francis — Lillerad)

Salv og guld double dutch single freestyle
(guld: Helena Jensen, Anna Enggaard og Fie Lindschouw — Gug, sglv: (Mathilde Larsen, Marie Magersholt,
Emilie Lykke, Anna Sgrensen og Louise Francis — Lillergd)

Salv double dutch pair freestyle
(Christine Jensen, Eva Skalshgj, Cathrine Hansen, Simone Rafn og Jannicke Christensen — Gug)

Tumbling
World Cup Sglv - Rasmus Steffensen

Idraetsgymnastik

NM Junior Guld i All-around — Camille Rasmussen

NM Junior Sglv i spring over hest — Camille Rasmussen
NM Junior Bronze pa bommen — Camille Rasmussen
NM Junior Sglv i gulvgvelsen — Camille Rasmussen
NM Junior Bronze i gulvavelsen — Freja Petersen
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af

21. december 2010, kapitel 4 & 6, om regnskab og revision for tilskudsmodtagere under
Kulturministeriets ressort, som modtager tilskud i henhold til lov om visse spil, lotterier og vaeddemal.
Arsrapporten for Danmarks Gymnastik Forbund for 2019 er aflagt efter samme regnskabspraksis som
sidste ar.

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde
forbundet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske ressourcer vil
fraga forbundet, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfelgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten afleegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Indteegter indregnes i resultatopgarelsen i takt med, at de indtjenes. Endvidere indregnes
omkostninger, der er afholdt for at opna arets indteegter, herunder afskrivninger, nedskrivninger og
hensatte forpligtelser samt tilbagefarsler som folge af aendrede regnskabsmaessige skan af belgb, der
tidligere har veeret indregnet i resultatopgarelsen.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der
opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen pa betalingsdagen, indregnes i resultatopggrelsen
som en finansiel post.

Resultatopggarelse

Indtaegter

Kontingenter og tilskud fra Danmarks Idraets-Forbund periodiseres og indtaegtsfares for den periode,
de vedrarer.

Indteegter, der vedrgrer forbundets aktiviteter, vises under de enkelte aktiviteter.
Licensindteegter periodiseres og indteegtsfares, nar aktiviteten afholdes.

Aktivitetsomkostninger
Omekostninger til aktiviteter periodiseres og omkostningsferes, nar aktiviteten afholdes.

Skat af arets resultat
Forbundet er fritaget for skattepligt under hensyntagen til almenvelgarende formal.
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Balancen

Materielle anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Der foretages lineaere afskrivninger over den forventede brugstid, baseret pa felgende vurdering af
aktivernes forventede brugstid.

Inventar 3ar
IT 5ar
Trampoliner 10 ar

Materielle anlaegsaktiver nedskrives til genindvindingsvaerdien, safremt denne er lavere end den
regnskabsmeessige veerdi.

Vaerdipapirer
Veerdipapirer males til barskursen pa balancedagen.
Alle realiserede og urealiserede kursreguleringer indregnes i driften.

Varebeholdninger

Varebeholdninger males til kostpris. Er nettorealisationsveerdien lavere end kostprisen, nedskrives til
denne lavere veerdi.

Kostpris for handelsvarer omfatter anskaffelsespris med tillaeg af hjemtagelsesomkostninger.
Nettorealisationsvaerdi for varebeholdninger opggres som salgssum med fradrag af
feerdiggerelsesomkostninger og omkostninger, der afholdes for at effektuere salget, og fastsaettes
under hensyntagen til omseettelighed, ukurans og udvikling i forventet salgspris.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris. Der nedskrives til imgdegaelse af forventede tab.

Hensaettelser
Der foretages hensaettelser til besluttede tiltag.

Forpligtelser

Finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris. Hensatte forpligtelser males til
nettorealisationsvaerdi.

Henlaggelser

Der foretages henleeggelser under egenkapitalen til aktivitetsudvalg og gvrige aktiviteter til formal
besluttet af bestyrelsen efter gnske fra de enkelte udvalg. Henlaeggelserne er specificeret under
egenkapitalen. Der disponeres over disse henlaeggelser i overensstemmelse med bestyrelsens
beslutning via resultatdisponeringen.
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Resultatopgorelse

Indtaegter

Drift

Administration

Politik

Uddannelse og kurser
Arrangement og events
Konkurrencer
Foreningsservice

Drift indteegter i alt

Strategi

Landshold

Bevaeg dig for livet (Spor 2)

Uddannelse udvikling (Spor 3)
Talentudviklingmiljoer (Spor 4)
Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5)

Int. Dommer uddannelse

Springsikker samarbejdet m. DGI

Mega-events

Strategi indteegter i alt

Indtaegter i alt

Note

ONO O1W =

10
11
12
13

14

Realiseret Budget Realiseret Budget

2019 2019 2018 2020
11.381.930 11.280.000 11.143.231 11.228.000
671.287 561.000 577.098 645.000
2.995.911 2.532.000 2.096.932 2.941.000
752.894 666.000 2.339.324 2.868.000
4.659.347 4.622.000 4.419.332 4.767.000
1.556.095 1.419.000 1.423.100 1.447.000
22.017.464 21.080.000 21.999.017 23.896.000
1.249.421 1.450.000 1.915.477 1.820.000
973.641 1.167.000 1.166.922 1.317.000
0 35.000 0 100.000
69.025 189.000 43.815 67.000
250 0 4.700 28.000
0 0 0 45.000
49.145 56.000 0 56.000
5.552.724 3.851.350 0 9.531.000
7.894.206 6.748.350 3.130.914 12.964.000
29.911.669 27.828.350 25.129.931 36.860.000




Udgifter

Drift

Lenomkostninger
Administrationsomkostninger
T

Politik
Kommunikation/branding
Uddannelse og kurser
Arrangement og Events
Konkurrencer
Foreningsservice

Drift udgifter i alt

Strategi

Landshold

IT-udvikling (Spor 1)
Organisationsudvikling /projekter (Spor 1)
Bevaeg dig for livet (Spor 2)

Uddannelse udvikling (Spor 3)
Talentudviklingmiljeer (Spor 4)

Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5)
Int. Dommer uddannelse

Springsikker samarbejdet m. DGI
Mega-events

Strategi udgifter i alt

Udgifter i alt

Nettoresultat

Daekkes af henlaggelser

Resultat efter henlaggelser

Resultatdisponering:

Overfgres til fri egenkapital
International dommeruddannelse
Internationale Events
Strategiske henlaeggelser

Note

O~NOO O~ WON= -

10
11
12
13

14

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
ARSREGNSKAB 1. JANUAR - 31. DECEMBER 2019

Realiseret Budget Realiseret Budget
2019 2019 2018 2020
7.572.844 7.472.000 7.027.068 8.505.000
1.256.261 960.000 1.176.120 1.102.000
908.508 908.000 590.568 1.148.000
846.000 949.000 453.887 924.000
295.372 310.000 284.870 385.000
2.181.763 1.904.000 2.156.612 2.141.000
1.016.552 863.000 1.910.322 2.875.000
2.362.455 2.563.000 2.572.516 2.500.000
1.105.948 1.036.000 956.122 1.179.000
17.545.704 16.965.000 17.128.085 20.759.000
3.019.428 3.534.440 5.183.234 4.727.000
19.014 533.000 0 550.000
4.280 5.000 0 50.000
1.474.308 1.667.000 1.656.462 2.167.000
282.473 418.000 130.681 409.000
164.968 438.000 92.025 187.000
232.370 250.000 96.241 541.000
2.354 0 0 500.000
28.358 56.000 0 55.000
5.496.724 3.851.350 0 9.556.000
10.724.278 10.762.790 7.158.643 18.860.000
28.269.982 27.727.790 24.286.729 39.619.000
1.641.688 100.560 843.203 -2.759.000
2.905.000
146.000
2019 2018
164.349 111.367
0 200.000
185.000 0
1.292.339 531.836
1.641.688 843.203
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40

Balance

Note 2019 2018
AKTIVER
Anlagsaktiver
IT 354.002 455.589
Trampoliner 15 22.250 30.450
Depositum 5.300 5.300
Forudbetalte omkostninger 17 2.661.032 75.891
Anlzaegsaktiver i alt 3.042.584 567.230
Omsatningsaktiver
Veerdipapirer 16 3.080.534 3.080.825
Forudbetalte omkostninger 17 304.626 212.711
Diverse tilgodehavender 18 1.236.441 1.651.680
Kasse, bank 9.706.585 10.632.798
Omsaetningsaktiver i alt 14.328.185 15.578.014
Aktiver i alt 17.370.769 16.145.244
PASSIVER
Egenkapital 23 10.172.072 8.530.384
Langfristetgeeld
Feriepenge til feriefonden 22 347.846 0
Kortfristetgaeld
Diverse kreditorer 453.635 240.571
DIF mellemregning 1.141.753 879.537
Forudmodtaget start-/kursusgebyr/kontingenter 2.239.790 2.038.675
Forudmodtagne licens og gebyr 645.575 633.558
Forudmodtaget deltagerbetaling int. Events 19 1.066.405 2.437.495
Skyldige omkostninger 20 68.485 74.671
Periodisering 21 313.606 389.148
Feriepenge 22 921.604 921.205
Kortfristetgaeld i alt 6.850.851 7.614.860
Geld i alt 7.198.697 7.614.860
Passiver i alt 17.370.769 16.145.244
Kautions- og eventualforpligtelser 24
Honorar til bestyrelsen 25




Tilskud DIF

@vrige Tilskud
Licens

Finansielle indtaegter
@vrige indteegter

Indtaegter i alt

Lanninger
Formands Honorar
Personaleomk.
Mgder og rejser
Kontordrift

Husleje incl. forbrug
Ekstern konsulent
Finansielle udgifter
@vrige udgifter

Udgifter i alt

Administration i alt

Smaanskaffelser/IT/Adm.
IT Drift

Software/Licenser (e-leering)

Resultatsformidling
Afskrivninger
@vrige udgifter
Udgifter i alt

ITialt

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
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Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
1 Administration
9.201.000 9.059.000 9.010.000
236.281 10.000 279.193
1.876.488 2.050.000 1.750.491
63.275 100.000 78.802
4.888 61.000 24.745
11.381.930 11.280.000 11.143.231
7.572.844 7.472.000 7.027.068
100.000 100.000 200.000
227.561 40.000 121.506
174.108 150.000 147.092
180.333 250.000 180.157
275.670 260.000 259.396
206.092 66.000 62.310
86.336 14.000 200.902
6.161 80.000 4.758
8.829.105 8.432.000 8.203.188
2.552.825 2.848.000 2.940.043
21T

209.801 177.000 94.496
182.347 300.000 329.448
254.003 220.000 270
46.161 68.000 0
204.787 126.000 156.054
11.409 17.000 10.300
908.508 908.000 590.568
-908.508 -908.000 -590.568
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Sponsorindtaegt:
Holstebro Rejsecenter
Chopar

Scandic Hotel

Euro Gymnastic Equipment TeamGym
Euro Gymnastic Equipment DMT

@vrige sponsorater

Partneraftale TeamGym Landshold
Partneraftale Tumbling Landshold

Deltagerbetaling
@vrige sponsorater
@vrige indteegter

Indtaegter i alt

Honorar

Mgder og rejser

Mgder og rejser udland
@vrige magdeudgifter
Telefongodtggrelse
Gaver

Ekstern konsulent
Branding af sponsor
@vrige udgifter

Udgifter i alt

Politik i alt

Honorarer

Transport
Smaanskaffelser
Livestreaming
Markedsfgring og Branding
Ekstern konsulent

@vrige udgifter

Udgifter i alt

Kommunikation/branding i alt

Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
3 Politik
60.000 60.000 60.000
65.998 0 15.497
19.149 0 29.356
50.000 50.000 70.000
3.000 0 0
0 0 13.500
350.000 315.000 315.000
100.000 120.000 0
23.140 0 58.820
0 0 14.925
0 16.000 0
671.287 561.000 577.098
22.319 142.000
565.905 692.000
83.419 0
20.431 34.000
44.043 47.000
7.492 5.000
27.043 5.000
62.500 0
12.848 24.000
846.000 949.000 453.887
-174.714 -388.000 123.211
4 Kommunikation/branding
91.013 50.000
11.064 18.000
18.451 0
15.000 80.000
129.922 120.000
21.863 40.000
8.059 2.000
295.372 310.000 284.870
295.372 310.000 284.870




5 Uddannelse og kurser

Nordea Fonden - Kvalitet i Familie Gymnastikken
Deltagerbetaling

Kursusmateriale

Tryg Fonden - Farstehjaelpskurser

@vrige indteegter

Indtaegter i alt

Instruktgrlgnninger

Kursusleder honorar

Mgder og rejser

Smaanskafferlser

Ekstern konsulent

Kursusudgift

Tryg Fonden - Farstehjeelpskurser

Nordea Fonden - Kvalitet i Familie Gymnastikken
Jvrige udgifter

Udgifter i alt

Uddannelse og kurser i alt

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
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6 Arrangement og Events

Billetsalg
@vrige indteegter
Deltagerbetalling

Indtaegter i alt

Lgnninger

Mgder og rejser

Mader og rejser udland
Arrangementsudgifter
Deltagergebyr

@vrige udgifter

Udgifter i alt

Arrangement og Events i alt

Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
292.782
2.494.792
81.005
97.993
29.339
2.995.911 2.532.000 2.096.932
888.962 916.000
9.653 5.000
532.693 554.000
18.818 0
16.701 0
285.146 359.000
96.100 0
313.606 0
20.083 70.000
2.181.763 1.904.000 2.156.612
814.148 628.000 -59.680
428.049 300.000 403.780
72.970 77.000 115.745
251.875 289.000 1.819.799
752.894 666.000 2.339.324
63.766 95.000 8.903
472.797 282.000 633.136
42.535 0 0
435.890 483.000 333.730
0 0 934.553
1.563 3.000 0
1.016.552 863.000 2.156.612
-263.658 -197.000 182.712
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Billetsalg
Deltagerbetaling
Arrangementindtaegter
@vrige indteegt

Indtaegter i alt

Lanninger
Dommerhonorar
Forteering og rejse
Smaanskaffelser
Fragt af redskaber
Konkurrenceudgifter
Steevneregnskaber
@vrige udgifter

Udgifter i alt

Konkurrence i alt

Grundkontingent
Aktivitetskontingent

Indtaegter i alt

Mgder og rejser
Forsikring foreninger
Gaver og faneplader
Ekstern konsulent
@vrige udgifter

Udgifter i alt

Foreningsservice i alt

Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
7 Konkurrence
37.903 30.000 29.916
4.433.944 4.259.000 4.164.791
172.250 333.000 224.625
15.250 0 0
4.659.347 2.532.000 2.096.932
2.538 0
335.349 435.000
772.836 1.169.000
8.488 0
265.313 322.000
585.541 349.000
325.062 0
67.328 288.000
2.362.455 2.563.000 2.572.516
2.296.892 -31.000 -475.584
8 Foreningsservice
1.408.263 1.131.000 1.134.500
147.833 288.000 288.600
1.556.095 1.419.000 1.423.100
4.196 26.000 0
1.075.513 975.000 953.722
25.919 22.000 0
0 10.000 0
320 3.000 2.400
1.105.948 1.036.000 956.122
450.147 383.000 466.978
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Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
9 Landshold
Egenbetaling int. mesterskaber 469.648 0 0
Arrangementindteegter 761.608 0 0
@vrige indteegter 18.165 0 0
Indtaegter i alt 1.249.421 1.450.000 1.915.477
Lgnninger 602.281 664.000
Direkte gymnaststatte 45.000 45.000
Behandler 36.000 36.000
Rejser og fortaering udland 1.702.157 2.102.000
Rejser og forteering 293.873 203.000
Arrangementsomkostninger 222.530 40.440
Hensaettelser EM TG 2020 0 258.000
@vrige udgifter 5.847 71.000
Udgifter i alt 3.019.428 3.534.440 5.183.234
Landshold i alt -1.770.006 -2.084.440 -3.267.757

10 Bevaeg dig for livet (Spor 2)

Mellemregning BDFL 973.641 1.167.000 1.166.922
Indtaegteri alt 973.641 1.167.000 1.166.922
Lgnninger 1.362.138 1.546.400 1.5632.678
Husleje/lys/varme 107.201 120.600 123.105
@vrige udgifter 4.968 0 679
Udgifter i alt 1.474.307 1.667.000 1.656.462

Bevag dig for livet (Spor 2) i alt -500.667 -500.000 -489.540
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Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
11 Uddannelse udvikling (Spor 3)

@vrige indtaegter 0 35.000 0
Indtaegter i alt 0 35.000 0
Lanninger 81.392 132.000

Mgder og rejser 17.626 55.000

Optagelser til Startpakker og

Uddannelsesvideoer 163.583 181.000

Grafisk arbejde 17.075 35.000

@vrige udgifter 2.797 15.000

Udgifter i alt 282.473 418.000 130.681
Uddannelse udvikling (Spor 3) i alt -282.473 -383.000 -130.681

12 Talentudviklingmiljoer (Spor 4)

Arrangementindteegter 25.850 54.000 43.815
Deltagerbetaling Samlinger 43.175 135.000 0
Indtaegter i alt 69.025 189.000 43.815
Lgnninger 68.368 132.000

Mgder og rejser 53.820 233.000

Markedsfgring og Branding 37.162 28.000
Arrangementsomkostninger 4.819 15.000

@vrige udgifter 800 30.000

Udgifter i alt 164.968 438.000 92.025
Talentudviklingmiljger (Spor 4) i alt -95.943 -249.000 -48.210

13 Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5)

Salg af lektionsplaner 250 0 4.700
Indtaegter i alt 250 0 4.700
Honorar 13.500 27.000

Mgder og rejser 49.839 101.000
Arrangementsomkostninger 14.620 7.000

Lektionsplaner og opvisningsheefter 53.013 10.000

Optagelser, Rope Skipping 52.875 60.000

Branding 18.524 15.000

Ekstern konsulent 30.000 30.000

Udgifter i alt 232.370 250.000 96.241
Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5) i alt -232.120 -250.000 -91.541
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Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018

14 Mega-events

Gymnaestrada

Tilskud DGl og GymDanmark 200.000 200.000 0
Deltagerbetaling Samlinger 5.055.093 3.531.350 0
Salg Gymnaestrada Merchandise 274.789 120.000 0
@vrige indteegter 22.842 0 0
Indtaegter i alt 5.552.724 3.851.350 0
Adm. omkostninger 93.667 100.000 0
DGI, Gymnaestrada 2019

overskudsdeling 156.000 0 0
Rejser 47.334 30.000 0
Forplejning 26.061 22.000 0
Rejseomk. Fzelleshold 45798 142.680 0
Deltagergebyr, overnatning, mad 4.001.236 2.704.365 0
Mader 72.575 108.000 0
Stand og merchandise 287.226 120.000 0
Kommunikation og markedsfaring 74.068 100.000 0
Bekleedning 573.371 439.305 0
Nordisk aften 0 30.000 0
Diverse 19.388 55.000 0
Udgifter i alt 5.396.724 3.851.350 0
Mega-events i alt 156.000 0 0
Gymnaestrada

Tilskud GymDanmark 100.000 100.000 0

Udagifter i alt 100.000 100.000 0
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Trampoliner, primo 30.450
Kgb af trampolin 0
Afskrivninger trampoliner, Materialefonden -8.200
Trampoliner i alt 22.250
16 Veerdipapirer
BG Invest Udenlandske Obligationsmarkeder 216.340
Danske Invest Erhverv - mellemlange obligationer 2.239.248
Danske Invest Pension - lange obligationer 566.734
Danske Aktier — Danske Bank 58.212
Vaerdipapirer i alt 3.080.534

Forudbetalte omkostninger
EM TG 2020

Golden Age 2020

NM Team Gym 2020

VM IG 2021

Forudbetalte omkostninger i alt

Debitorer
Trampolin materialefond
@vrige tilgodehavender

Diverse tilgodehavender i alt

19 Forudmodtaget deltagerbetaling int. Events

Golden Age

EM TG 2020
Gymnaestrada 2019
EuroGym 2020

Diverse tilgodehavender i alt

Realiseret
2019

15 Trampoliner

17 Forudbetalte omkostninger

290.437
0

2.440
11.749

2.661.032

2.965.658

18 Diverse tilgodehavender

929.304
-47.834

354.971

1.236.441

0
1.024.299
0

42.106

1.066.405

Realiseret
2018

43.750

-13.300

30.450

208.534
2.238.527
564.158

69.606

3.080.825

72.739
139.973
0

0

75.891

288.603

905.084
-2.313

748.909

1.651.680

40.500

0
2.396.995
0

2.437.495



Skyldige Ignninger
Dommerforplejning
Udlaeg for 2018
Diverse skyldige

IT Support

Diverse henszettelser

Accommodation, Svenska Gym.forbund

Skyldige omkostninger i alt

Farstehjaelpskurser

Periodiseringer i alt

Kortfristetgeeld
Feriepenge

Langfristetgeeld
Feriepenge til feriefonden

GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
ARSREGNSKAB 1. JANUAR - 31. DECEMBER 2019

Realiseret Realiseret
2019 2018

20 Skyldige omkostninger

45.144 47.144
0 1.700

0 28.544
2.591 0
20.750 0
0 -4.883

0 2.166

68.485 74.671

21 Periodiseringer

Kvalitet i Familiegymnastikken (GymFamily) 313.606 291.155
0 97.993
__313.606 ___389.148
22 Feriepengeforpligtelse
921.604 921.205
347.846 0

Feriepengeforpligtelse i alt

1.269.450 921.205
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23 Egenkapital

Primo Tilgang Afgang Ultimo

Fri egenkapital, primo 2.150.398 0 0 2.150.398
Arets resultat, jf. disponering 685.254 164.349 0 849.602
Fri egenkapital, ultimo 2.835.652 164.349 0 3.000.000
Henlaggelser, primo

International dommeruddannelse 500.000 0 0 500.000
Internationale Events 315.000 185.000 0 500.000
Strategiske henlaeggelser *) 4.879.732 1.292.340 0 6.172.072
Henlzeggelser, ultimo 5.694.732 1.477.340 0 7.172.072
Egenkapital i alt 8.530.384 1.641.688 0 10.172.072

*) IT-modernisering, Udvikling - kontor og projekter, Kommunikation og branding, Aktivitetsudvalg,

Uddannelsesudvalget og Strategisk udvikling

24 Kautions- og eventualforpligtelser

Forbundet har vundet budet om afholdelse af VM i Idraetsgymnastik 2021. Der arbejdes pa at fastlaegge den

endelige finansiering.

25 Honorar til bestyrelsen

Der er i 2019 udbetalt 100 t.kr. i honorar til forbundsformand.



Bruttoregnskab

DIF

Licens

Foreningskontingent — grundkontingent
Foreningskontingent — aktivitetskontingent
Tilskud andre

Tilskud - Undervisningsministeriet

Tilskud - Farstehjaelpskurser

DIF, fonden til statte for dansk bredde- og eliteidraet
Diverse salg

Udbytte og renter

Diverse indteegter
Arrangementsindteegter

Kursusgebyr

Sponsorindtaegter

Indtaegter i alt

Len (kontor & instruktarer)
Rejseudgifter
Arrangementsomkostninger
Fortaering

Deltagergebyr

Mgde- og opholdsudgifter
Forsikringer

Bekleedning
Smaanskaffelser/IT/administration
Diverse udgifter

IT

Porto/fragt
Husleje/lys/varme
Fotokopi/tryksager

Telefon

Afskrivninger

Hensat div. projekter
Renteudgifter
Kursregulering

Udgifter i alt

Resultat
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Realiseret Budget Realiseret
2019 2019 2018
9.206.000 9.066.500 9.010.000
1.876.788 2.050.000 1.750.491
1.408.263 1.131.000 1.145.500

147.833 288.000 277.600
100.000 0 0
44787 10.000 33.360
13.333 0 95.833
178.160 0 150.000
373.228 10.000 174.911
63.275 100.000 78.802
1.162.662 1.233.356 1.208.758
11.673.414 7.832.776 9.026.653
2.486.807 2.530.760 1.659.745
648.147 544.992 518.278
29.382.696 24.797.384 25.129.931
-11.636.273 -10.273.684 -10.260.521
-1.320.329 -1.751.823 -2.903.262
-1.760.730 -1.075.592 -1.901.798
-1.255.326 -1.679.369 -1.406.115
-903.183 -30.628 -1.268.391
-5.512.114 -3.399.300 -2.332.005
-1.114.063 -1.049.720 -1.002.338
-1.062.101 -110.580 -502.664
-1.268.202 -1.108.469 -705.220
-159.678 -2.259.485 -74.603
-531.267 -1.034.200 -576.244
-331.575 -340.272 -350.622
-396.371 -260.001 -382.501
-142.406 -82.000 -208.986
-88.382 -72.701 -75.401
-204.787 -126.000 -156.054

0 -43.000 -6.531

-53.762 0 -53.695
-459 0 -119.776
-27.741.008 -24.696.824 -24.286.729
1.641.688 100.560 843.203
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INDLEDNING

I mere end 120 ar har GymDanmark (Danmarks Gymnastik Forbund) vaeret gymnastikforeningernes
interesseorganisation, og gennem daglig aktivitet bevaeger vi danskerne pa alle niveauer gennem
traening, konkurrence og opvisning. Vi varetager mere end 400 medlemsforeningers falles interesse
for at udfolde gymnastikken i hverdagen og udvikle den i fremtiden.

Gymnastik og fitness er blandt danskernes foretrukne bevaegelsesformer, og for mange opnas det
motoriske fundament gennem gymnastikken. Vi vil veere et forbund, hvor mange far gleede af
gymnastikken og de faellesskaber, der naturligt opstar omkring, hvad enten det er i forbindelse med
traening, konkurrence eller opvisning.

| GymDanmark mener vi, at gymnastikken ber spille en endnu starre rolle i det danske samfund og for
endnu flere danskere. Med sunde vardier og et kerneprodukt som gavner alle, gnsker GymDanmark
at tage ansvar for flere. Vi gnsker at skabe fundamentet for livslang bevagelse for alle ved at skabe
det motoriske fundament hos barn og unge.

Vi gnsker at udvikle sunde og baeredygtige talentmiljger, som afspejles i vores aktiviteter. Ligesom
det er vores mission gennem udvikling af medlemsforeningerne at sikre god grundgymnastik gen-
nem veluddannede traenere i sunde traenings- og foreningsfaellesskaber. Vi besidder enestaende
specialviden indenfor gymnastik, som bidrager til at sikre denne udvikling og dannelse af gymnastik-
traenere i medlemsforeningerne.

De tre arenaer

GymDanmark er foreningernes forbund og varetager medlemsforeningernes falles interesse ved at
arbejde indenfor tre arenaer. | medlemsarenaen med relevante aktiviteter af hgj kvalitet, i interesse-
arenaen for gymnastik og fitness’ rolle i samfundet, og begge er understgttet af en velfungerende
organisation med hgj integritet og stor agilitet. Der er et staerkt samspil mellem de tre arenaer, som
dermed afspejler forbundets sammenhangskraft og samlede vision.

MEDLEMS- INTERESSE-

ARENA ARENA

ORGANISATION
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MEDLEMSORGANISATION

Relevante aktiviteter af haj kvalitet

GymDanmark er medlemsforeningernes faellesskab. Vi gnsker, at GymDanmarks medlemstilbud
skal skabe vaerdi for den enkelte forening, gymnast, traener eller frivillige, alene eller i faellesskab. Hgj
faglighed og lzering er omdrejningspunktet for alle aktiviteter og foreningskonteksten skaber band
mellem gymnaster i alle aldersgrupper.

Med GymDanmark har alle mulighed for at udvikle sig, uanset om man gnsker at laere den grund-
laeggende gymnastik, holde sin krop i form til livslang bevaegelse, @nsker treening og feellesskaber
gennem leg, opvisning eller konkurrence, eller gnsker at give alt for at sta @verst pa medaljeskamlen.

Vi tager ansvar for udviklingen af gymnastik og fitness via fagpersonale, eksperter, forskningsbaseret
viden og frivillig organisering. Vi styrker vores sport gennem foreningsudvikling, hvor treeneruddan-
nelse og kulturel ledelse gar hand i hand, hvor samarbejde og sparring sker i tvaergdende projekt-
grupper, og hvor baeredygtige traenings-, talent- og elitemiljger sikrer vidensdeling mellem gymna-
ster og traenere, pa alle niveauer.

INTERESSEORGANISATION

Motorisk fundament og livslang beveegelse

Som interesseorganisation vil GymDanmark arbejde og give mulighed for, at gymnastikken bliver
danskernes foretrukne motoriske fundament. Et fundament, som sikrer befolkningen mulighed for
bevaegelse gennem hele livet, uanset om malet er motion, traening, eller elitesport.

Med aktive og dedikerede frivillige, og kompetente og fagligt rustede medarbejdere besidder for-
bundet en enestaende ekspertise om gymnastik og fitness. Og som grundlaeggende idraet tager vi
ansvar for den kropslige leering og motoriske dannelse, som kommer den enkelte til gode i alle livets
faser.

Gennem samarbejde i de gode faellesskaber udbreder vi den grundlaeggende gymnastik i samfundet
generelt. Vi tager et medansvar for den generelle sundhed ved at styrke vores foreninger gennem
viden og uddannelse og ved at involvere endnu flere i gymnastikkens feellesskaber.

Vi praeger debatten om gymnastik og fitness. Sammen med nationale og internationale feellesskaber
bidrager vi til den generelle udvikling af gymnastikken. Endeligt s@ger vi indflydelse og sparring, og
involverer os der, hvor vi kan gere en forskel for vores medlemsforeninger og faelles mal.

ORGANISATION
Integritet og agilitet

GymDanmark tilstraeber i alle henseender at veere en organisation, der efterlever principper for
Good Governance med forbundsdriften som et baerende og understgttende element for varetagelse
af vores medlemsforeningers interesse.

Frivillighed er et baeerende element i GymDanmark. Vi gnsker en organisation, hvor frivillige oplever,
at deres indsats skaber vaerdi, er vaerdsat og hvor man oplever, at man er velkommen og far mu-
lighed for at bidrage til at understgtte og udvikle gymnastikken. Det ger vi ved at have et konstant fo-
kus pa at have en agil organisation, der sikrer at nye ideer, gymnastikformer og trends kan udvikles
og implementeres smidigt og effektivt til gavn for medlemmerne.

Integritet er en kerneveerdi i vores forbund. Vi er en solid og ansvarlig organisation, der efterlever
god ledelse og har orden i virksomhedsdriften. GymDanmarks midler investeres til hver en tid i ind-
satser til gavn for gymnastikken, og vi har rammerne, hvor ny viden opsamles og anvendes i udvik-
lingen af vores forbund.

GymbDanmark tager opgaven som medlems- og interesseorganisation serigst, og tilstraber at veere
en god rollemodel for medlemsforeningerne, savel som for andre organisationer og virksomheder.
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FORSLAG TIL TAKSTER 2021/2022

Bestyrelses forslag 7.a indeholder ny medlemsstruktur. Felgende takster foreslas for seeson
2021/2022 ved tilslutning til forslaget.

6.a: Basiskontingent: 850 kr.

6.b: Disciplinkontingent: 2.500 kr.

(Rytmisk, TeamGym, ldreetsgymnastik, Tumbling, Trampolin, Rope Skipping, SportsAcrobatik)
6.e: Institutionsmedlemskab: 850 kr.

Konkurrencelicenser:
6.c: National licens: 245 kr.

6.d: Begynderlicens: 90 kr.

Vedtages forslag 7.a ikke, foreslar bestyrelsen, at de nuvaerende takster fremskrives med 2%.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
RESULTATOPGO@RELSE

59



60

GYMDANMARK ARSM@DE 2020
RESULTATOPGO@RELSE

OKONOMIOVERSIGT 2020-2021

Indtaegter

Realiseret Budget Budget

30/9 2020 2020 2021
Drift
Administration 8.941.299 11.228.000 12.455.000
Politik 492.100 645.000 741.000
Uddannelse og kurser 1.061.117 2.941.000 4.474.000
Arrangement og events 267.041 2.868.000 2.579.000
Konkurrencer 2.172.431 4.767.000 5.069.000
Foreningsservice 1.615.550 1.447.000 1.135.000
Drift indtaegter i alt 14.549.538 23.896.000 26.453.000
Strategi
Landshold 153.840 1.820.000 1.121.000
Bevaeg dig for livet (Spor 2) 0 1.317.000 0
Uddannelse udvikling (Spor 3) 0 100.000 72.000
Talentudviklingmiljger (Spor 4) 29.185 67.000 190.000
Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5) 0 28.000 32.000
Int. Dommer uddannelse 200 45.000 5.000
Springsikker samarbejdet m. DGI 3.670 56.000 0
Mega-events 0 9.531.000 9.531.000
Strategi indtaegter i alt 186.895 12.964.000 10.951.000
Indtaegter i alt 14.736.433 36.860.000 37.404.000
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Udgifter
Realiseret Budget Budget
30/9 2020 2020 2021
Drift
Lgnomkostninger 6.439.463 8.505.000 10.294.000
Administrationsomkostninger 894.349 1.102.000 1.265.000
IT 541.878 1.148.000 1.020.000
Politik 258.798 924.000 1.130.000
Kommunikation/branding 115.240 385.000 336.000
Uddannelse og kurser 433.862 2.141.000 3.292.000
Arrangement og Events 247.522 2.875.000 2.607.000
Konkurrencer 662.717 2.500.000 2.674.000
Foreningsservice 1.163.893 1.179.000 1.267.000
Drift udgifter i alt 10.757.722 20.759.000 23.885.000
Strategi
Landshold 379.363 4.727.000 3.681.000
IT-udvikling (Spor 1) 10.625 550.000 300.000
Organisationsudvikling /projekter (Spor 1) 18.387 50.000 55.000
Beveeg dig for livet (Spor 2) 390.771 2.167.000 600.000
Uddannelse udvikling (Spor 3) 176.086 409.000 79.000
Talentudviklingmiljger (Spor 4) 57.588 187.000 508.000
Aktivering af inaktive foreninger (Spor 5) 138.619 541.000 192.000
Int. Dommer uddannelse 3.266 500.000 374.000
Springsikker samarbejdet m. DGI 11.898 55.000 0
Mega-events 0 9.556.000 9.556.000
Strategi udgifter i alt 1.186.603 18.860.000 15.345.000
Udgifter i alt 11.944.325 39.619.000 39.230.000
Nettoresultat 2.792.108 -2.759.000 -1.826.000
Dakkes af henlaeggelser 2.905.000 971.000
Resultat efter henlaeggelser 146.000 -855.000
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MOTIVATION FOR FORSLAG 7.A

Ny medlemsstruktur

Ved at fremsaette dette vedtaegtsforslag ensker bestyrelsen at skabe en mere gennemsigtig med-
lemsstruktur, der i forhold til indflydelse og kontingent afspejler den tilknytning, foreningerne har til
forbundet, frem for deres stgrrelse. Ydermere er der politisk styrke i at veere et stort medlemsfor-
bund, og GymDanmark modtager tilskud fra DIF ud fra antallet af medlemmer og medlemsforenin-
ger. Derfor er der et stort potentiale i at sikre en medlemsstruktur, der tiltraekker og fastholder flest
mulige foreninger som medlemmer i GymDanmark, ogsa selv om de ikke bruger forbundets tilbud i
sa hej grad, som foreninger med stor tilknytning ger.

Problematikker i den nuvaerende struktur:

+ Der er en hgj indgangsbarriere for foreninger, som blot @nsker at vaere en del af interessefalles-
skabet i GymDanmark. Derfor vaelger mange store og mellemstore foreninger GymDanmark fra.

« Der er hgje indgangsbarrierer ved opstart af en aktivitet. Fx vil en mellemstor til stor forening,
der ikke er medlem af GymDanmark, og som gnsker at deltage i en af vores aktiviteter med en
lille gruppe gymnaster, i den nuvaerende struktur skulle betale medlemskab pa baggrund af antal
medlemmer. Det vil dermed koste 5.000 - 10.000 kr. at blive medlem.

+ Det har veeret vanskeligt at fastholde fitnessforeninger i overgangen fra fitnesskontingent til al-
mindeligt foreningskontingent baseret pa antal medlemmer. For mange fitnessforeninger har det
medfert en stigning i deres kontingent pa flere tusinde kr., hvilket har fert til udmeldelser pa trods
af enske om at veere medlem hos GymDanmark.

* Foreninger med bade gymnastik- og fitnessmedlemmer har oplevet en markant stigning, da det
nu er det samlede medlemstal, som fastsaetter stgrrelsen pa kontingentet - dette har ligeledes
fort til udmeldelser.

+ | den nuvaerende struktur betaler foreningerne proportionalt for antal af medlemmer og ikke for
brug af aktiviteter/tilknytning. Derfor er det meget dyrt for store foreninger at veere medlem, hvis
kun en lille del af foreningen benytter vores tilbud (konkurrence/kurser/uddannelser).

+ Hovedsageligt er det ikke de mellemstore og store foreninger, som bruger os mest, og dermed
star kontingentet ikke mal med det, de far ud af medlemskabet. Det er de foreninger, der har
mange af vores aktiviteter, der henvender sig mest for radgivning og support og dermed traekker
mest pa GymDanmarks ressourcer.

* Efterskolerne har et uforholdsmaessigt lille kontingent, da deres elever ikke teeller som medlem-
mer. Til gengeeld er det nogle af dem, der har tzet tilknytning og ger stor brug af bade administra-
tion og discipliner.

Forslag om ny medlemsstruktur:

Den nye medlemsstruktur bygger pa et basismedlemsskab som sidestiller alle medlemmer af Gym-
Danmark. Basismedlemsskabet har en fast pris uanset foreningsstaerrelse eller -type (efterskoler,
institution, skoler m.m.). Pa denne made er alle medlemmer lige meget veerd i det interessefzelles-
skab, som udger forbundets kerne.

Dette vil skabe et sterre incitament til at blive medlem af GymDanmark, da basismedlemsskabet
skaber en god indgang til forbundet, uanset om man er medlem grundet vores veerdier, politik eller
benytter

sig af vores tilbud. Jo flere foreninger vi kan fa ind med basismedlemsskab, jo flere har vi mulighed
for at tilbyde vores produkter. Basismedlemskabet vil veere bundet op pa et @nske om tilknytning.
Udover Basismedlemsskabet kan man tilkabe et Disciplinmedlemskab, der giver adgang til disciplin-
relaterede aktiviteter, uddannelser og kurser. Her betaler man for hver tilkgbt disciplin.

Det er repraesentantskabet der beslutter, hvilke discipliner, der som minimum skal udbydes aktivi-
teter i jf. forbundets vedtaegter. | dette forslag anses kvindelig og mandlig idraetsgymnastik som én
disciplin, og der skal derfor fremadrettet kun betales ét disciplinkontingent i stedet for de nuvaeren-
de to.
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BESKRIVELSE AF DE TO TYPER MEDLEMSKAB

Basismedlemsskab
Basismedlemsskab kan indgas af efterskoler, institutioner og foreninger (gymnastik og fitness)

Basismedlemsskabet giver adgang til:

+ Reduceret pris til alle GymDanmarks aktiviteter herunder:
* Kurser
+ Treeneruddannelsen, GymTraener 1 - Basis- og Specialedel, GymTraener 2 - Basisdel
+ Opvisninger og events

+ Radgivning og viden fra fagpersoner og specialister indenfor gymnastik og fitness

* lkke-konkurrenceaktiviteter indenfor GymDanmarks discipliner

+ Indflydelse pa beslutninger pa reprasentantskabsmgdet med 1 stemme

Disciplinmedlemsskab
Med udgangspunkt i Basismedlemsskabet, kan der tilkgbes et Disciplinmedlemskab.

Disciplinmedlemskabet giver adgang til:

+ Deltagelse i konkurrencer

* Indlgsning af licens for foreningens gymnaster indenfor pagaeldende disciplin

« Camps, samlinger, symposier malrettet den enkelte disciplin

* Treeneruddannelsen GymTraener 2 - Specialedel

* Indflydelse pa beslutninger pa reprasentantskabsmedet med yderligere 1 stemme

Licens
For deltagelse i en konkurrence i GymDanmark - pa regions- eller forbundsniveau - kraeves der fort-
sat gyldig konkurrencelicens for perioden 1. august - 31. juli.

Takster

| budgetforslag for 2021 er indregnet nedenstaende takster for den nye medlemsstruktur:
Basismedlemsskab: 850 kr.

Disciplinmedlemsskab: 2.500 kr.

Okonomiske konsekvenser

Omlaegningen vil det ferste ar medfere et fald i indtaegt for GymDanmark pa ca. 450.000 kr. Det
forventes dog, at den nye medlemsstruktur vil betyde flere medlemsforeninger de kommende ar, og
dermed er der tale om en investering pa langt sigt.

Pavirkningen pa de nuvaerende medlemsforeningerne fremgar af nedenstaende skema:

Positivt Positivt Positivt Uaendret Negativt Negativt Negativt

berort berort berort berort berort berort
6000-8000 kr. | 4300-4800 kr. | 1000-3300 kr. | +/- 1000 kr. 1500-3300 kr. [ 4000-5000 kr | 5800-6600 kr.

11 foreninger 26 foreninger 157 foreninger 168 foreninger 51 foreninger 6 foreninger 2 foreninger

Bestyrelsen er indstillet pa at tage dialog med de foreninger, der kan have behov for en overgangs-
ordning.
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Forslag 7.a: Vedtaegtsaendring - Ny medlemsstruktur
Forslagsstiller: Bestyrelsen
Galdende fra: 1. august 2021, Saesonstart 2021/2022

Indstilling: Bestyrelsen stiller forslag om ny medlemsstruktur for foreningerne i GymbDanmark

FORSLAG 7.A

| vedteegternes paragraf om repraesentantskabet, defineres medlemsstrukturen i GymDanmark.
Paragraf 14 Reprasentantskabet
Stk. 1 Repraesentantskabet, der er GymDanmarks averste myndighed, bestar af:

a) Bestyrelsens 7 medlemmer
b) 1 repraesentant fra hver af GymDanmarks medlemmer med indtil
200 foreningsmedlemmer
€) 2 repraesentanter fra hver af GymDanmarks medlemmer med op til
500 foreningsmedlemmer
d) 3 repraesentanter fra hver af GymDanmarks medlemmer med over
500 foreningsmedlemmer
e) 1 repraesentant fra hver af GymDanmarks medlemmer, der er efterskole eller hagjskole

Foreslas andret til:

Stk. 1 Repraesentantskabet (Arsmadet) er GymDanmarks hgjeste myndighed, der valger be
styrelsen og beslutter GymDanmarks overordnede politiske og strategiske retning, samt
budget for kommende periode.

Stk. 2 Repraesentantskabet bestar af:

a) En repraesentant fra hver af medlemsforeningerne (én stemme p& Arsmadet)

b) Yderligere én repraesentant fra hver medlemsforening, som har betalt kontingent for
minimum en af GymDanmarks discipliner (foreningerne far maximalt yderligere én
stemme pa Arsmadet)

) Bestyrelsen (uden stemmeret pa Arsmadet)
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Motivation for Forslag 7.b

NY ORGANISERING PA UDVALGSNIVEAU

Med @nske om at blive et tidssvarende og dynamisk forbund, besluttede foreningerne pa Repraesen-
tantskabet i efteraret 2016 en strategi for perioden 2017-2021, der blandt andet omfatter organisa-
tionsudvikling af de politiske niveauer i GymDanmark. Det overordnede formal med at udvikle og
modernisere organisationen er at mindske bureaukratiet og i stedet bruge ressourcerne pa mere og
endnu bedre gymnastik til gavn for vores mange medlemsforeninger.

Farste del af strategien blev implementeret, da repraesentantskabet i efteraret 2017 stemte for, at
GymDanmarks bestyrelse fremadrettet skulle sammensattes af medlemmer med kompetence in-
denfor politik, strategi, ledelse og gskonomi, og samtidigt have en generel idraetsfaglig indsigt, viden
om og erfaring med frivilligt arbejde samt en stor interesse for gymnastikken. Den nye bestyrelse
blev valgt i efteraret 2018.

Anden fase blev sat i gang i vinter, da en arbejdsgruppe bestaende af frivillige fra aktivitetsudval-
gene, bestyrelsesmedlemmer og ansatte, begyndte en proces for at afdaekke hvilken fremtidig
struktur, der vil fungere bedst pa udvalgsniveau. Med hjzlp fra to DIF-konsulenter beskrev arbejds-
gruppen, hvilken struktur, der bedst sikrer, at organisationen lever op til gnsket og ambitionen om
en kompetent, handlingsparat og fleksibel ledelse af arbejdet i forbundets udvalg. Arbejdsgruppen
udarbejdede et beslutningsgrundlag, som har vaeret fundament for bestyrelsens forslag om ved-
teegtsaendring.

Bestyrelsen har valgt at felge arbejdsgruppens oplaeg og fremsaetter forslag om vedtaegtsaendring,
der medferer en ny organisering pa udvalgsniveau. Det er formalet at skabe:

* En struktur, der bestar af disciplinkomiteer (nuveaerende udvalg) samt projekt- og arbejdsgrupper i en
mere fleksibel organisering

« En struktur, der giver komiteer en faglig fundering i stedet for valg

* En struktur, der giver mulighed for, at ildsjeele kan fa lov til at skabe gymnastikoplevelser og lave ad
hoc-projekter, uden at skulle bruge kraefterne i det politiske system

* En struktur med et tydeligere medlemsdemokrati, hvor politik hgrer til bestyrelsen, og faglighed
hgrer til i udvalgene

* En struktur, hvor frivillige i GymDanmark ikke bruger kraefter og energi pa valgprocesser, men udpe-
ges pa baggrund af interessefelt samt pa faglige- og personlige kompetencer

Hensigten med den nye organisering er, at GymDanmark far en mere ensartet profil og som forbund
kommer teettere pa foreningerne. Det skal samtidig give bedre betingelser for, at flere frivillige kan
beskaeftige sig med deres interessefelt og ikke vaere begraenset af at eventuelle udvalgsposter er opta-
get, og af om man bliver valgt eller ej pa Arsmadet. Dermed vil GymDanmark kunne rumme langt flere
frivillige og give dem mulighed for at bidrage til udviklingen af netop den disciplin eller det projekt, de
braender for. Det er sa at sige "opgaven”, der szetter holdet.

Siden heringsperioden

Det har uden tvivl veeret forslaget om ny struktur pa udvalgsniveau, som har fyldt den altovervejende
del af de spgrgsmal og kommentarer, der er sendt i haringssvarene til bestyrelsen. Der har vaeret rigtig
gode input, og bestyrelsen har eendret konkret i forslaget pa baggrund af disse input.

Der har vaeret udtrykt bekymring for, om udvalgene ville blive fiernet, eller om bestyrelsen ville kunne
nedlaegge en disciplin. Det har ikke vaeret hensigten, og derfor har bestyrelsen tilfgjet et nyt stykke 2i §
8 (i forslaget til nye vedtaegter), hvor der star:

"Bestyrelsen skal som minimum nedsaette disciplinkomiteer indenfor fglgende discipliner: Idreetsgym-
nastik, Rytmisk Gymnastik, Sports Acrobatik, Rope Skipping, TeamGym, Trampolin og Tumbling samt en
projektgruppe for Opvisningsgymnastik.”

Derudover er § 7, 2 litra h, der angar bestyrelsens befgjelse til; ”... [at] nedsaette og afvikle frivillige
grupper til varetagelse af specifikke omrader, herunder disciplinkomiteer, projekt- og arbejdsgrupper.”,
slettet i forslaget, da det fremgar af § 8.
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Udpegning

Et andet spargsmal, der gar igen i hgringssvarene er uklarhed om udpegningsproceduren, og derfor
fremlaegger bestyrelsen den konkrete plan for dette - inklusive overgangsordning fra de nuvaerende
valghandlinger - sidst i denne motivation. Der rejses en bekymring for, om bestyrelsen har stort nok
kendskab til miljgerne til at kunne udpege de rette. | den fremlagte procedure skulle det gerne fremga,
at bestyrelsen laegger op til en proces som i endnu hgjere grad end den nuvaerende valgproces, sikrer,
at de personer der udpeges, har bade de faglige og personlige kompetencer til at lgfte ansvaret, og ikke
mindst en stor opbakning fra foreningerne og miljget.

Bestyrelsen gnsker at bidrage til at skabe det allerbedste hold i alle disciplinkomiteerne. Hensigten er,
at der er bred og nuanceret repraesentation, hvor der er plads til forskellighed, og at de medlemmer
der udnaevnes, har faglighed til at udvikle disciplinen. Det skal sikre, at alle aktivt indgar i at |afte disci-
plinkomiteens arbejdsopgaver, samt bidrager til at samarbejdet i komiteen fungerer i praksis.

Valg eller ikke valg

Nogle foreninger udtrykker i hgringssvarene bekymring for medlemsdemokratiet, nar udvalgsmed-
lemmer ikke lengere veelges. Bestyrelsen fremfgrer, at medlemsforeningerne er hele GymDanmarks
demokratiske fundament. Ved at vaelge en bestyrelse, der pa alle foreningernes vegne skal lede forbun-
det, sikres demokratiet for en samlet organisation. Et demokrati bliver ikke staerkere - eller mere demo-
kratisk - af flere valghandlinger. Valgene til udvalgsposter kan have, og har historisk set, en betydelig
grad af tilfaeldighed og taktik/konspiration.

Med den nye organisering vil bestyrelsen have et fokus pa at understgtte dialogmeder mellem de
enkelte disciplinkomiteer og foreninger lgsbende gennem saesonen, sa der sikres en kontinuerlig dialog
med vores medlemsforeninger.

Bestyrelsen tror p3, at en aktiv udpegning og involvering af frivillige direkte i de gymnastikfaglige miljeer
ude i foreningerne i hgjere grad vil fremme muligheden for at mobilisere og rekruttere frivillige perso-
ner med saerlige faglige kompetencer og menneskelige ressourcer.

Et GymDanmark

| de nuvaerende vedtagter har aktivitetsudvalgene to referencelinjer.

+ Udvalgene valges af de foreninger, som har aktiviteten. Udvalgene arbejder pa hver deres made og i
hver deres silo for at skabe gode relationer og aktiviteter til medlemsforeningerne.

+ De er underlagt repraesentantskabet - og i dermed bestyrelsens - beslutninger i forhold til strategi,
gkonomi og retningslinjer.

Bestyrelsen gnsker med forslaget at sikre, at der kun er én demokratisk referencelinje i forbundet. Med-
lemsforeningerne > Repraesentantskab - Bestyrelse > komiteer/arbejds-/projektgrupper > Konkrete
aktiviteter for medlemmerne. Med en lige referencelinje bliver medlemsforeningernes demokratiske
indflydelse aldrig modstridende, og det er bestyrelsens @nske, at bestyrelsens og foreningernes direkte
relation vil blive styrket.

Bestyrelsen gnsker at forenkle udvalgenes demokratiske reference og samtidig sikre, at GymDanmark
har en mere ensartet og klarere profil overfor medlemsforeningerne i vores tilbud. | den nuveerende
struktur er det udvalgene, der tegner GymDanmark og foreningerne mader derfor GymDanmark pa
forskellige mader afhaengigt af, hvilken disciplinaktivitet de deltager i, eller samarbejder med som fx
veertsforening.

Arshjul og udpegning for disciplinkomiteer

Opgaverne for disciplinkomiteer beskrives med et kommissorie for hver enkelt disciplin indeholdende

opgave-/arbejdsbeskrivelse, gkonomisk ramme, mal/evalueringspunkter samt ledelsesreference.

* Evaluering af arbejdet finder sted ved saesonafslutning, hvor der ogsa dreftes udvikling af strategiske
omrader samt konkurrencer og @vrige aktiviteter for det kommende ar.

+ De frivillige, der har vaeret engageret i opgavelgsningen tilkendegiver, om de fortsat er interesserede
i at lase opgaver i GymDanmark-regi, samt hvor deres interesse- og kompetencefelter ligger.

* Budgetter for kommende saeson udarbejdes august/september pa baggrund af den evaluering og de
drgftelser om strategisk udvikling, der skete ved saesonafslutningen. Med dette afsaet bliver kommis-
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soriet for den kommende sason udarbejdet.

* Frivillige, der gnsker at blive medlem af komiteerne for den kommende periode, indsender interesse-
tilkendegivelse senest den 15. september. Alle foreninger kan indsende forslag til medlemmer.

* Bestyrelsen gnsker at inddrage relevante ngglepersoner i disciplinen til at bistd udpegningen af
formaend til disciplinkomiteerne. Det skal sikre, at bestyrelsens beslutning om udpegninger af for-
maend til disciplinkomiteerne bliver pa et oplyst og reelt grundlag. Derfor vil bestyrelsen nedsaette et
sparringsudvalg, hvor medlemmer af den eksisterende komité/udvalg finder 3-5 repraesentanter fra
foreninger, der er aktive i disciplinerne (det kan ogsa veere komitémedlemmer).

* Efter fristen for interessetilkendegivelse inviteres der til dialog med de kandidater, der gnsker at be-
stride posten som formand for de enkelte disciplinkomiteer. Sparringsgruppen hjalper bestyrelsen
med at traeffe beslutning om formandsposten.

+ De udpegede formaend for komiteerne stiller pa baggrund af de gvrige interessetilkendegivelser,
herunder kompetence og forventet indsats, forslag til bestyrelsen om, hvilke medlemmer, der gnskes
udpeget til komiteerne. Komitéformanden bistas af sparringsudvalget.

+ Senest ved arsmadet udpeger bestyrelsen formaend og medlemmer i disciplinkomiteerne.

Arbejdsopgaver for disciplinkomiteer

Udvalgenes opgaver og ansvarsomrader har historisk veeret meget forskellige, men alligevel veeret
fastlaste pga. formuleringerne i vedtaegterne. Med den nye struktur vil det fremover veere muligt at give
den enkelte komité de udviklingsmuligheder og rammer for organisering som lige praecis den disciplin
har brug for.

Opgaverne aftales i dialog mellem komiteen og bestyrelsen og kan vaere afhaengige af, hvilke ressourcer
komiteen har til radighed, herunder tid, @nsker og kompetencer.

Udover sparring med bestyrelsen og ansvar for tildelt budget, kan opgaverne vaere, men er ikke be-
graenset til:
* Udvikling og drift af:

+ Konkurrencer

* Reglementer

+ Dommeruddannelse

+ Kurser

+ Traeningssamlinger

+ Sparringspartner indenfor:
+ Traeneruddannelse
+ Talent og elite
* Qvrige opgaver i forbundet, hvor der kan vaere opgavesammenfald

Hvor meget de enkelte opgaver skal vaegtes aftales ligeledes i dialog mellem disciplinkomité og be-
styrelse.

Ovrige frivillige grupperinger herunder arbejds- og projektgrupper

Bestyrelsen kan nedsaette arbejds- og projektgrupper til at lase specifikke opgaver eller initiativer, der
ligger i forleengelse af eller udenfor komiteernes omrade. Nar en arbejds- eller projektgruppe ned-
saettes, gares det med afsaet i et kommissorie, sa formal, ressourcer og forventninger til arbejdet er
afstemt. Alle, der gnsker det, kan komme i betragtning til at blive en del af en arbejds- eller projektgrup-
pe. Der vil fra gang til gang blive taget stilling til, hvordan der mest hensigtsmaessigt rekrutteres til de
enkelte grupper.

@nske om at blive frivilligi GymDanmark

Personer, der gnsker at blive frivillige i GymDanmark, eller fortsaette i en disciplinkomité, arbejds- eller
projektgruppe, kan tilkendegive interesse ved at skrive til frivillig@gymdanmark.dk, med oplysninger
om interesse- og kompetencefelter. Her er det ogsa muligt at foresla andre som frivillige.

Implementering i 2021

Safremt der er opbakning til vedtaegtsforslaget om ny organisering, vil det treede i kraft, efter det er
vedtaget af repraesentantskabet pa drsmadet i november 2020. Bestyrelsen gnsker, at man benytter
det farste ar som en overgangsperiode, hvor de udvalgsmedlemmer, der bliver valgt pa arsmedet 2020,
automatisk overgar til at fungere som disciplinkomiteer. Farst fra naeste ar vil det vaere bestyrelsens
opgave at udpege medlemmer til disciplinkomiteer og arbejdsgrupper.
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Forslag 7.b: Vedtaegtsaendring - Organisering pa udvalgsniveau
Forslagsstiller: Bestyrelsen
Galdende fra: 1. januar 2021

Indstilling: Bestyrelsen stiller forslag om ny organisering i GymDanmark pa udvalgsniveau

FORSLAG 7.B

| vedteegternes paragraf 8 11 beskrives aktivitetsudvalgene. | § 15 beskrives valg til aktivitetsudvalg
og i § 17 beskrives aktivitetsarsmgder

Disse erstattes af en mere agil struktur, hvor aktivitetsudvalgene erstattes af disciplinkomitéer, hvor
flere frivillige grupper kan nedseettes, uafhaengigt af Arsmedeafholdelse, og hvor aktivitetsarsmader-
ne kan planlaegges frit i disciplinernes arshjul.

Foreslas andret til:

§ Organisering af frivillige

Stk. 1 Bestyrelsen kan nedsaette frivillige grupper til varetagelse af specifikke omrader af
tidsbegranset eller leengerevarende karakter, fx disciplinkomiteer, projekt- og
arbejdsgrupper. Bestyrelsen kan ligeledes afvikle de frivillige grupper.

Stk. 2 Bestyrelsen skal som minimum nedseaette disciplinkomiteer indenfor fglgende discipliner:
Idraetsgymnastik, Rytmisk Gymnastik, Sports Acrobatik, Rope Skipping, TeamGym,
Trampolin og Tumbling samt en projektgruppe for Opvisningsgymnastik.

Stk. 3 Frivillige i GymDanmark refererer til bestyrelsen, eller hvem denne matte bemyndige hertil.

Stk. 4 Frivillige grupper er underlagt bestyrelsens politiske, strategiske og gkonomiske
beslutninger.

Stk. 5 Frivillige i GymDanmark er forpligtede til at falge forbundets bestemmelser, beslutninger
og love, herunder de gkonomiske- og administrative retningslinjer.
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Motivation for Forslag 7.c

VEDTAGTSREVISION

Som konsekvens af bestyrelsens to store forslag til vedtaegtsaendringer, nemlig ny medlemsstruktur
og ny organisering pa udvalgsniveau, er vedtaegterne gennemskrevet. Der er naturligvis omskrevet i
de paragraffer, som omhandler de to omrader, men da der er mange afledte konsekvenser, fx dags-
orden til arsmeade, aktivitetsudvalg og valg, har der veeret behov for at lave en reel gennemskrivning
af hele vedtaegtssaettet.

| den forbindelse er der ogsa andret indholdsmaessig andre steder. For eksempel er forzeldede
paragraffer fjernet (Billedrettigheder, Matchfixing m.v.) og suppleantposten i bestyrelsen er erstattet
med et krav om, at der indkaldes til ekstraordinaert repraesentantskabsmede, hvis flere end to med-
lemmer udtraeder i lgbet af bestyrelsesaret. Derudover er der foretaget omrokering af paragraffer,
afsnit der udgar, eller er andret til nutidige formuleringer og ordlyd.

Pa grund den store revidering giver en sammenstilling med de tidligere vedtaegter ikke et brugbart
overblik. Det er hensigtsmaessigt at forholde sig til de samlede vedtaegter i sammenhang.

Dog vil de to store forslag (medlemsstruktur og ny organisering pa udvalgsniveau) blive stillet til
afstemning saerskilt.

Andringer siden hering

Bestyrelsen valgte at sende udkast til nye vedtaegter i hgring i august/september. Der kom seks
hgringssvar fra medlemsforeningerne, og der har desuden vaeret interne input og dialog med
GymDanmarks udvalg. De gode input har givet anledning til justeringer i forslaget, og derudover er
foretaget korrekturmaessige aendringer.

Disciplinerne skrives ind i vedtaegterne igen

Pa baggrund af dialog og haringssvar er det blevet tydeligt, at det er vigtigt, at GymDanmarks
discipliner fremgar af vedtaegterne. Det har ikke vaeret intentionen at skabe usikkerhed om discipli-
nernes rolle, sa derfor er der i det endelige forslag til vedtaegterne tilfajet et nyt stk. 2 i § 8, hvor det
fremgar, hvilke discipliner der skal nedsaettes komitéer i.

Med den nye tilfgjelse, vil det til en hver tid kun vaere repraesentantskabet, som kan nedlaegge disci-
pliner.

Der har veeret dialog med Gymnastik for Alle-udvalget, som primaert beskaeftiger sig med opvisnin-
gerne "Gymnasternes Dag” og "GymForLife”. GfA overgar til at blive en projektgruppe for opvisninger
i den nye organisering. Derfor fremgar de ikke som en disciplinkomité, men som en projektgruppe
for Opvisningsgymnastik i det nye vedtaegtsforslag.

Dagsorden til repraesentantskabsmedet

Med repraesentantskabsmede hvert ar, er det sjeeldent mange bestyrelsesmeader en suppleant nar
at vaere med til, inden der er mulighed for at lade repraesentantskabet vaelge et nyt bestyrelsesmed-
lem. Desuden kan det veere svaert for en suppleant at treede ind midt i et arbejdsar, da der er mange
fortlebende sager at saette sig ind i.

Men da Ordensudvalget arbejder med enkeltstaende sager, er der ikke samme behov for kontinuitet
i dette udvalg, som der er i bestyrelsen. Det er let for en suppleant at traede ind ved et enkelt mgde i
Ordensudvalget og bidrage, og Ordensudvalget har veeret glade for at kunne ggre brug af en sup-
pleant. Ordensudvalget har derfor gnsket at beholde suppleantordningen, og den er indskrevet i det
endelige forslag.

Dagsorden Punkt 6, "Bestyrelsen fremlaegger langsigtet malsaetning”: Punkt 6 er fjernet i det ende-
lige forslag, da forbundet ikke leengere arbejder i 1ars-planer, men tegner en politisk retning, som
reekker laengere frem. Derfor fremlaegges strategierne for flere ar ad gangen, og der vil veere ar, hvor
punktet ikke er relevant. Samtidig er der blot tale om en minimumsdagsorden i vedtaegterne, og det
er muligt at tilfgje punktet pa arsmedet de ar, hvor bestyrelsen vil fremlaegge et strategiskift eller et
nyt politisk program. Det kommende ar fremlaegges altid i forbindelse med budgetforslag.
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De tilretninger, der er foretaget siden heringen er:

+ 8§ 8:Indsat nyt stk. 2: Bestyrelsen skal som minimum nedseette disciplinkomiteer indenfor fglgen-
de discipliner: Idraetsgymnastik, Rytmisk Gymnastik, Sports Acrobatik, Rope Skipping, TeamGym,
Trampolin og Tumbling

+ §10 stk. 6: | Dagsorden til arsmadet er punkt 6 "Bestyrelsen fremlaegger langsigtet malsaetning”
fjernet

+ §10 stk. 6: | Dagsorden til arsmadet er tilfgjet punkt 10.c "2 suppleanter til ordensudvalget (vael-
ges for ét ar)”

Mindre ikke indholdsbaerende rettelser

« §7stk. 2 litra h er fjernet, da det var en gentagelse af § 8 stk. 1

« §7stk. 2 litra i er tilfgjet "konkurrencer”

+ 8§10 stk. 18: Rettet til rigtig paragrafhenvisning (fra 8 6 til § 14)

+ 8§15 stk. 1: "GymDanmark” er sendret til "Danmarks Gymnastik Forbund” og "GymDanmarks” er
andret til "forbundets”

+ "Aktivitetskontingent” er rettet til “disciplinkontingent”

« Tegnsatning og linjeskift flere steder i dokumentet
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Forslag 7.c: Vedtaegtsrevision
Forslagsstiller: Bestyrelsen
Gaxldende fra: Repraesentantskabsmgdet 2020

Indstilling: Bestyrelsen stiller nyt vedtaegtssaet til forslag

FORSLAG 7.C

Bestyrelsen stiller nyt vedtaegtsseet til forslag
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BASISINFORMATIONER

§ 1 NAVN OG TILHORSFORHOLD
Stk. 1
Forbundets navn er Danmarks Gymnastik Forbund, kaldenavn GymDanmark.

Stk. 2

Forbundet er medlem af Danmarks ldreetsforbund (DIF), Federation Internationale de
Gymnastique (FIG), European Gymnastics (UEG), International Federation of Aesthetic Group
Gymnastics (IFAGG), International Jump Rope Union (IRJU) og European Rope Skipping
Federation (ERSO).

Stk. 3
Bestyrelsen kan traeffe beslutning om, at forbundet er medlem af andre idraetsspecifikke
organisationer.

§ 2 FORMAL OG OPGAVER

Stk. 1

GymDanmarks formal er at bevare, styrke og udvikle gymnastik, herunder fitness, pa savel nationalt
som internationalt plan.

Stk. 2

GymDanmarks medlemmer skal gennem traenings-, opvisnings- og konkurrencegymnastik sgge
at opfylde ethvert behov for at dyrke gymnastik og derved kunne bidrage til den enkelte deltagers
fysiske, psykiske og sociale trivsel.

§ 3 HJEMSTED
Stk. 1
GymbDanmarks hjemsted er Breandby Kommune.

§ 4 MEDLEMSKAB

Stk. 1

Enhver forening, hjemhgrende i Danmark, der tiloyder én eller flere af forbundets aktiviteter, kan
sgge optagelse som medlem af GymDanmark.

GymDanmark kan desuden optage efterskoler og hagjskoler som medlem, hvis de opfylder § 2.
Skoler optages pa baggrund af skolens vedtaegter, og skolens bestyrelse tegner skolen i forhold til
GymDanmark.

Associerede medlemmer

Stk. 2

GymDanmark kan optage associerede medlemmer og forbund, herunder, institutioner, grupperin-
ger og virksomheder, der ikke umiddelbart kan betragtes som egnede for normal foreningsdannel-
se, men som gnsker at gare brug af et eller flere malrettede GymDanmark produkter.

De naermere regler for rettigheder for associerede medlemmer fastsaettes i forbindelse med opta-
gelsen, men i alle tilfaelde har associerede medlemmer forpligtelser som medlemsforeninger, dog
uden stemmeret pa Arsmadet.

Stk. 3
Bestyrelsen kan beslutte at udbyde individuelle medlemskaber af GymDanmark.
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ORGANISATION

§ 5 REPRASENTANTSKABET

Stk. 1

Repraesentantskabet (Arsmadet) er GymDanmarks hgjeste myndighed, der veaelger bestyrelsen og
beslutter GymDanmarks overordnede politiske og strategiske retning, samt budget for kommende
periode.

Stk.2 Repraesentantskabet bestar af:

a) En repraesentant fra hver af medlemsforeningerne (én stemme pa Arsmadet).

b) Yderligere én repraesentant fra hver medlemsforening, som har betalt kontingent for minimum
en af GymDanmarks discipliner (medlemsforeningen far maksxiiimalt yderligere én stemme pa
Arsmeadet).

c) Bestyrelsen (uden stemmeret pa Arsmadet).

§ 6 ORDENSUDVALGET

Stk. 1

GymDanmarks ordensudvalg behandler sager vedrgrende medlemsforeninger og disses ledere,
traenere og gymnaster. Bestyrelsens afgerelse af tvistigheder og udelukkelser kan foreleegges Gym-
Danmarks Ordensudvalg.

Stk. 2

Ordensudvalgets opgave er at vaere appelinstans for sager afgjort af bestyrelsen, herunder usports-
lig eller ussmmelig adfaerd i forbindelse med forbundets arrangementer eller i relation til forbun-
det, overtraedelse af forbundets falles konkurrencereglement, samt DIF's, Team Danmarks og Anti
Doping Danmarks love.

Stk. 3
Ordensudvalget bestar af fem medlemmer, der vaelges pa det ordinaere Arsmeade. Ved et medlems
afgang mellem Arsmeaderne vil posten forblive vakant frem til farstkommende Arsmeade.

Stk. 4
Ordensudvalget vaelger selv sin formand, der sa vidt muligt skal veere jurist. Ordensudvalget fastsaet-
ter selv sin forretningsorden.

Stk. 5

Anmodning om behandling af en sag til Ordensudvalget skal ske skriftligt og senest to uger efter
parternes modtagelse af bestyrelsens afgarelse. Samtidig med anmodning om behandling af enhver
sag, indbetales et gebyr pa 1.500.- kr. Belgbet tilbagebetales, safremt Ordensudvalgets sagsbehand-
ling afggres til fordel for den ankende part.

Stk. 6
Ordensudvalget kan under behandlingen af en udelukkelsessag traeffe afgerelse om ophavelse af
udelukkelsen, indtil udvalget endeligt har taget stilling til den pagzeldende sag.

§ 7 BESTYRELSEN

Stk. 1

Bestyrelsen bestar af syv medlemmer: Forbundsformand, naestformand og fem bestyrelsesmedlem-
mer.
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Stk. 2
Bestyrelsens opgaver:
a) Leder GymDanmark i alle anliggender, herunder politisk, strategisk og gkonomisk
b) Er ansvarlig for gennemfarelsen af Arsmadets beslutninger
) Bestyrelsen deltager i, og kan fremsaette forslag til, Arsmgdet
) Er ansvarlig for GymDanmarks gkonomi og administration
) GymDanmarks bestyrelse udarbejder budgetforslag
Anseetter og afskediger direktar
Traeffer afggrelse i alle foreliggende sager
Kan fastsaette krav om licens for deltagelse i GymDanmarks konkurrencer og aktiviteter
Kan traeffe beslutning om hel eller delvis udelukkelse af medlemmer, individer m.m. der
ikke overholder GymDanmarks love, reglementer eller gvrige bestemmelser, eller i gvrigt
optraeder obstruerende eller usportsligt
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Stk. 3
Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 4
Forbundsformanden og naestformanden udger, sammen med GymDanmarks direkter, den daglige
ledelse af GymDanmark.

Stk. 5
Til at bista bestyrelsen og ledelsen samt til at varetage GymDanmarks virksomhed, er der etableret
et forbundskontor under ledelse af direktaren.

§ 8 ORGANISERING AF FRIVILLIGE

Stk. 1

Bestyrelsen kan nedseaette frivillige grupper til varetagelse af specifikke omrader af tidsbegraenset
eller lengerevarende karakter, fx disciplinkomiteer, projekt- og arbejdsgrupper. Bestyrelsen kan
ligeledes afvikle de frivillige grupper.

Stk. 2

Bestyrelsen skal som minimum nedseette disciplinkomiteer indenfor fglgende discipliner: Idraets-
gymnastik, Rytmisk Gymnastik, Sports Acrobatik, Rope Skipping, TeamGym, Trampolin og Tumbling
samt en projektgruppe for Opvisningsgymnastik.

Stk. 3
Frivillige i GymDanmark refererer til bestyrelsen, eller hvem denne matte bemyndige hertil.

Stk. 4
Frivillige grupper er underlagt bestyrelsens politiske, strategiske og gkonomiske beslutninger.

Stk. 5
Frivillige i GymDanmark er forpligtede til at falge forbundets bestemmelser, beslutninger og love,
herunder de gkonomiske og administrative retningslinjer.

§9 OKONOMI
Stk. 1
GymDanmarks regnskabsar lgber fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2
GymDanmark er en del af den feelles revisionsordning under Danmarks Idraetsforbund.

Stk. 3
Repraesentantskabet fastsaetter medlems- og disciplinkontingenter for ferstkommende 1. august -
31. juli pa Arsmeadet.

Stk. 4
Foruden arlige kontingenter til GymDanmark fastsat af repraesentantskabet, kan opkraeves betaling
for personlige licenser og arrangementsbestemte gebyrer, fastsat af bestyrelsen.
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Tegningsret

Stk. 5

GymbDanmark tegnes af forbundsformanden, i dennes fraveer af naestformanden, i forening med Gym-
Danmarks direkter eller i forening med mindst to @vrige medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 6

Kab, salg og pantsaetning af fast ejendom, samt optagelse af lan og kreditter, kan kun ske efter forud-
gaende vedtagelse i bestyrelsen. GymDanmark tegnes i denne forbindelse af forbundsformanden, i
dennes fravaer naestformanden, samt minimum tre bestyrelsesmedlemmer.

ARSM@DE

§ 10 ORDINART ARSM@DE

Stk. 1

Det ordinaere Arsmade afholdes i perioden 1. oktober til 30. november. Pa det ordinaere Arsmgde med-
deles tidspunktet for naeste ars ordinaere Arsmade.

Stk. 2
Udover repraesentantskabet har medlemmer af GymDanmarks frivillige grupper, Ordensudvalget, revi-
sorer, @resmedlemmer og inviterede gaester adgang til Arsmadet med taleret.

Stk. 3

I august maned skal oplysninger om tid og sted for Arsmgdet meddeles pa GymDanmarks hjemmeside.
Samtidig hermed offentliggeres en liste over, hvilke kandidater der er pa valg, samt hvilke der gnsker
genvalg.

Stk. 4

Repraesentantskabet skal indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel med udsendelse af dagsorden,
samt oplysning om tid og sted. Ligeledes offentliggares i samme forbindelse beretning, det reviderede
regnskab, budget for det kommende ar, eventuelle indkomne forslag, samt kandidatoversigt til valg.

Stk. 5
Hvis repraesentantskabet gnsker redeggrelse om specifikke poster i regnskabet pa bogfaringsniveau,
skal disse spargsmal varsles til GymDanmarks forbundskontor senest 5 dage far Arsmadet.

Stk. 6
Dagsordenen, hvis endelige udformning bestemmes af bestyrelsen, skal som minimum indeholde fal-
gende punkter:

Valg af dirigent
Valg af stemmeteellere
Forbundsformanden afleegger beretning
Ordensudvalget afleegger beretning
Bestyrelsen fremleegger det reviderede regnskab til godkendelse
Bestyrelsen fremlaegger langsigtet malsaetning
Godkendelse af budget for det kommende ar, herunder fastsaettelse af kontingentsatser
Behandling af indkomne forslag
Valg til bestyrelse
a. Forbundsformand (lige ar)
b. Naestformand (ulige ar)
C. 2 bestyrelsesmedlemmer (lige ar)
d. 3 bestyrelsesmedlemmer (ulige ar)
10. Valg af Ordensudvalget
a. 3 medlemmer (lige ar)
b. 2 medlemmer (ulige ar)
c. 2 suppleanter (vaelges for ét ar)
11. Eventuelt

OONOUTA~WN =

Stk. 7
Forslag, som gnskes forelagt og behandlet pa det ordinaere Arsmgde under pkt. 8, skal vaere GymDan-
marks forbundskontor i haende senest den 15. september.
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VALG

Stk. 8

For at opna valgbarhed til GymDanmarks bestyrelse eller ordensudvalg, skal man have meldt sit
kandidatur til den eller de poster, man stiller op til senest d. 15. september.

Stk. 9
Valg til Bestyrelsen:
a. Forbundsformanden vaelges i lige ar for en 2-arig periode
b. Naestformanden valges i ulige ar for 2-arig periode
¢. To bestyrelsesmedlemmer velges i lige ar for en 2-arige periode
d. Tre bestyrelsesmedlemmer vaelges i ulige ar for en 2-arig periode

Valg til Ordensudvalget:
a. Tre medlemmer (2-arig periode i lige ar)
b. To medlemmer (2-arig periode i ulige ar)

Stk. 10
Hvis der mangler kandidater til en ledig post efter den 15. september, kan nye kandidaturer til den
pagaldende post meddeles frem til valget pa Arsmeadet.

Stk. 11
Ved en eller flere ledige pladser vil den eller de kandidater, der har meldt deres kandidatur senest
15. september, vaere valgt uden afstemning.

Stk. 12
Ved forbundsformandens afgang mellem to Arsmader konstitueres naestformanden frem til fgrst-
kommende Arsmeade

Stk. 13
Ved naestformandens afgang mellem to Arsmeader konstituerer bestyrelsen sig selv frem til ferst-
kommende Arsmade.

Stk. 14

Ved et bestyrelsesmedlems afgang mellem to Arsmeader vil pladsen forblive vakant frem til farst-
kommende Arsmade. Ved tre eller flere bestyrelsesmedlemmers afgang mellem Arsmgderne indkal-
des til ekstraordinaert Arsmade.

Stemmeafgivelse

Stk. 15

Stemmeafgivningen kan kun udgves personligt, og en person kan kun afgive stemme pa vegne af ét
af de i § 5 stk. 2 naevnte medlemmer af repraesentantskabet, dog kan medlemmer, naevnt under § 5
stk. 2, udelukkende afgive stemme for egne manglende repraesentanter.

Stk. 16
Alle stemmesedler udleveres til foreningens formand. Safremt formanden ikke mgder, kan denne
skriftligt meddele en af foreningens medlemmer som stedfortraeder.

Stk. 17
For at afgive stemme til Arsmadet skal stemmeafgiveren veere tilknyttet en medlemsforening, som
har betalt kontingent til forbundet senest 15. september i indevaerende ar.

Stk. 18
Alle afstemninger afgeres ved simpelt stemmeflertal bortset fra beslutninger efter § 14.
Stemmeafgivningen skal ske skriftligt, hvis mindst fem repraesentanter ytrer gnske herom.

Stk. 19
Repraesentantskabet er altid beslutningsdygtigt uanset antallet af fremmeadte repraesentanter.

Stk. 20
Gyldigheden af Arsmadets referat bekraeftes ved dirigentens underskrift.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
INDKOMNE FORSLAG

§ 11 EKSTRAORDINZART ARSM@DE
Stk. 1
Ekstraordinaert Arsmade kan indkaldes af bestyrelsen.

Stk. 2
Ekstraordinaert Arsmade skal indkaldes, hvis mindst 1/5 af medlemmerne af repraesentantskabet,
som naevnt under § 5 stk. 2 skriftligt og med angivelse af motiveret dagsorden, kraever det.

Stk. 3
Ekstraordinaert Arsmade skal afholdes senest 6 uger efter, at kravet om meadet er rejst, og indkaldes
skriftligt af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden.

ANDET
§ 12 RETNINGSLINJER FOR MEDLEMSKAB
Forpligtelser

Stk. 1
Som medlemsforening forpligter man sig til at overholde GymDanmarks vedtaegter, reglementer og
bestemmelser, samt DIF's, Team Danmarks og Anti Doping Danmarks love.

Stk. 2
Medlemsforeninger yder GymDanmark bistand til gennemfarelse af foreliggende opgaver.

Stk. 3
Som medlemsforening forpligter man sig til at indberette medlemstal til det Centrale Forenings Re-
gister ("CFR") ud fra gaeldende retningslinjer for samme.

Stk. 4

Medlemmerne betaler et arligt kontingent til GymDanmark. Kontingentet bestar af et medlemskon-
tingent og eventuelle disciplinkontingenter. Forfaldsdato er 15. september.

Indmeldelser

Stk. 5
Anmodning om optagelse indsendes til GymDanmarks forbundskontor, der behandler ansggningen.

Stk. 6
GymDanmarks medlemmers medlemstal opgeres pa baggrund af medlemmernes CFR-indberetning
aret forinden. Medlemstallet sker pa baggrund af medlemstallet ved optagelse.

Stk. 7
Medlemskontingentet og disciplinkontingenter fastsaettes for ferstkommende 1. august - 31. juli pa
Arsmadet.

Stk. 8
Nyoptagne foreninger betaler kontingentet fra optagelsestidspunktet og til den efterfglgende 31.
juli. Dette kontingent betales senest 14 dage efter optagelsen.

Udmeldelse

Stk. 9

Udmeldelse kan kun ske med mindst 1 maneds varsel til den 31. juli og skal ske pr. mail til GymDan-
marks forbundskontor.

Stk. 10
Er ét eller flere kontingenter, trods skriftlig pamindelse, ikke indbetalt inden 1. januar, kan det pa-
geldende medlem udelukkes og ikke optages pa ny, far restancen er betalt.
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§ 13 AERESBEVISNINGER

Stk. 1

Bestyrelsen kan udnavne personer til @resmedlem. £Aresmedlemmer har fri adgang til alle staevner,
konkurrencer og aktiviteter under GymbDanmark.

Stk. 2
Bestyrelsen kan i overensstemmelse med de gaeldende bestemmelser tildele Nachtegall-fortjenst-
medalje og GymDanmarks aerestegn.

Stk. 3
Bestyrelsen fastsaetter statuetten for aeresbevisninger.

§ 14 VEDTAGTSANDRINGER
Stk. 1
Andringer i naerveerende vedtaegter kan ske pa et Arsmegde med 2/3 af de afgivne stemmer.

§ 15 OPL@SNING

Stk. 1

Danmarks Gymnastik Forbund kan ikke opl@ses, sa leenge mindst 5 medlemmer gnsker forbundets
bestden.

Stk. 2
| tilfelde af oplgsning overgar formuen til Danmarks Idraetsforbund til fremme af den frivillige gym-
nastik i Danmark.



KANDIDATER TIL
GYMDANMARKS BESTYRELSE

§ 12 Bestyrelsen, stk. 1.
Bestyrelsen bestdr af 7 medlemmer: formand, ncestformand og 5 medlemmer

§ 15 Repreesentantskabsmade, stk. 8 Valg til bestyrelse

« Forbundsformand (veelges for 2 dr i lige ar),

 Neestformand (veelges for 2 ar i ulige dr),

5 pestyrelsesmedlemmer (2 veelges i lige ar og 3 veelges i ulige dr),
* Suppleant til bestyrelsen (veelges for 2 ar i ulige dr)
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KANDIDAT TIL:
BESTYRELSESFORMAND

Navn: Anders Jacobsen
Alder: 44 ar

Nuvaerende post: Bestyrelsesformand

Medlem af forening: Torsted IF Gymnastik

Jeg vil mere, fordi vi kan mere, fordi vi sammen skal mere

Jeg genopstiller som formand fordi jeg har store ambitioner pa gymnastikkens vegne. Jeg gen-
opstiller som formand, fordi jeg igen og igen bliver bekraeftet i, at GymDanmark er et sted, hvor
vi, og med rette, har hgje forventninger til hinanden. Jeg genopstiller som formand, fordi den
styrke vi har i gymnastikkens feellesskab er uden sammenligning.

De store ambitioner kommer blandt andet til udtryk i det politiske program, hvor der nu saettes
handling bag at forlese gymnastikkens potentiale som vaerende den grundlaeggende idraet og
bevaegelsesform. Jeg har ambitioner om, at vi ogsa i de naeste mange ar er en organisation som
arbejder med sig selv, som udvikler sigos, og som fortsat er en inspirationskilde for andre. Jeg er
ambitigs omkring, at vi netop med de afsaet skaber livslang bevaegelsesglaede for alle.

Som medlemmer af GymDanmark skal | have haje forventninger bade til mig som formand

og til hele organisationen. | skal forvente, at vi tager ansvar for, at gymnastikkens stemme er
staerk, idraetspolitisk sdvel som samfundsmaessigt. | skal forvente, at vi understgtter og indgar

i foreningsindsatser, sa | som forening kan blive hart og fa mulighed for at udvikle lige praecis
de tilbud, | braender for lokalt. | skal forvente, at dialog og faellesskab er centrale punkter i vores
feelles vej til udvikling af gymnastikken. De forventninger har jeg de sidste fire ar arbejdet for
bliver opfyldt, og det vil jeg ogsa gere fremadrettet.

Men forventninger gar begge veje. Jeg har ogsa hgje forventninger til alle GymDanmarks med-
lemmer og frivillige. Jeg forventer, at man aktivt seetter udvikling af gymnastikken og dens
faellesskab faor og hejere end egne dagsordner. Jeg forventer, at man altid prioriterer trivsel for
udagverne farst, bl.a. ved at sikre at ens instrukt@rer og traenere har uddannelse. Jeg forventer, at
hvis | igen veelger mig som formand, er det et fortsat ja til at tage jeres del af et faelles ansvar.

Jeg har hgje ambitioner, og jeg vil mere. Jeg insisterer pa hgje forventninger, fordi vi kan mere.
Jeg prioriterer faellesskabet, fordi vi sammen skal mere.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL BESTYRELSEN

CV ANDERS JACOBSEN

Tillidsposter i GymDanmark

2016 -

2015 -2016
2014 - 2015
2008 - 2014
2005 - 2008

Bestyrelsesformand

Naestformand

Formand for eliteudvalget, og heraf bestyrelsesmedlem

Formand for udvalget for TeamGym, og heraf bestyrelsesmedlem
Udvalgsmedlem i udvalget for TeamGym

Fremhaevet faglig beskaeftigelse og uddannelse

2017 -

2013 - 2016
2012 - 2017

2004 - 2007
1993 - 1997

Qvrigt
2020 - 2021

2019 - 2020
2018 - 2019
2016 -

Leder af et botilbud for voksne udviklingshaemmede med over

100 medarbejdere med direkte reference.

Diplomuddannelse i ledelse

Leder af en nystartet specialdggninstitution for udviklingshaeemmede bgrn
og unge. Jeg blev ansat til at opbygge og udvikle institutionen fra bunden.
Professionsbachelor i paedagogik, med idraet og sundhed som speciale
Uddannelse som bygningsmaler

Medlem af DIF's valgforberedende udvalg, der bl.a. har fokus pa processen
for formandsvalg i DIF i 2021.

Medlem af styregruppe for udarbejdelse af DIF's politiske program
Medlem af DIF's udviklingsudvalg
Indgar i diverse idraetspolitiske netvaerk og samarbejder

85



86

GYMDANMARK ARSM@DE 2020
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KANDIDAT TIL:
BESTYRELSEN

Navn: Mette Schmidt Rasmussen
Alder: 33 ar

Nuvaerende post:

Medlem af forening: Gymnastikforeningen ODK

Jeg har politik i blodet og gymnastik i hovedet!

GymDanmark er inde i en organisatorisk forandringsproces, som i mine gjne aftjener kaampe
respekt. For GymDanmark vil noget, der gar langt ud over vores egen lille svedlugtende gymna-
stiksal. Man vil vaere et agilt forbund, hvor udvikling er i fokus. Et forbund som skaber dansker-
nes motoriske fundament og giver dem glaeden ved bevaegelse. Wow!

Det er store visioner, og store visioner kraever balls. Og klar tale. Jeg er hverken bange for at kal-
de en spade for en spade eller ga forrest. Derfor stiller jeg op til bestyrelsen i GymDanmark.

Jeg har vaeret gymnast hele mit liv, instrukter i det halve, og sammen med drejningerne og
afsaettet har jeg ogsa politik helt inde pa rygraden. Jeg er derudover uddannet journalist og har i
hgj grad udgvet min faglighed i fagbevaegelsen.

Jeg stiller op til GymDanmarks bestyrelse, fordi jeg elsker gymnastikken - og jeg ensker at gare
mit til, at vi nar visionerne. Det skal ske gennem fortsat fokus og udvikling af skolesamarbejdet.
Maske vi ogsa kunne tale om et idraetsforbundssamarbejde? For barns motorik halter i dag, og
jeg tror pa, at gymnastikken og GymDanmark hér kan gare en forskel.

Jeg har den holdning, at gymnastikkens udgvere og isaer gymnastikkens talenter skal have bedre
faciliteter. Det gzelder specielt i de store byer, hvor handboldhaller stadig prioriteres over spring-
og bevaegelsescentre.

Og sa vil jeg arbejde for, at GymDanmark fortsat er et forbund, der er til for foreningerne. Et
forbund der arbejder for at gere livet lettere for foreningerne. For maengden af administration,
bureaukrati og regler, som fortsat bliver palagt foreningerne og de frivillige, skal begraenses - sa
vi i stedet kan bruge tiden pa at blive bedre til dét, vi elsker, nemlig gymnastikken!



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL BESTYRELSEN

CV METTE SCHMIDT RASMUSSEN

Jeg er uddannet journalist og arbejder som kommunikationschef i Malerforbundet. Politik og
strategi har altid veeret en del af mit arbejdsliv, mens jeg har faet ledelsesansvar og skonomi ind
gennem mit frivillige arbejde. Jeg ved, hvad det vil sige at veere i en politisk ledet organisation.
Jeg forstar de forskellige roller og er i stand til at se en sag fra flere sider.

Beskaeftigelses-, uddannelses- og idraetspolitik har min store interesse. Og som arene er gaet
har idraetspolitikken fyldt mere og mere. Derfor fgles det som et naturlig skridt videre at stille op
til bestyrelsen i GymDanmark.

Erhvervserfaring

2015 - nu: Kommunikationschef, Malerforbundet (pt. barsel)
2015: Underviser, TEC Ballerup

2013 -2015: Journalist og redaktionssekretaer, Netavisen Pio

Uddannelse
2009 -2013:  Professionsbachelor i journalistik, Danmarks Medie- og Journalisthajskole

Frivilligt arbejde

Jeg har siden folkeskolealderen dyrket gymnastik, vaeret instrukter og foreningsaktiv. | 2015 blev
jeg aktiv i ODK som instrukter, fra 2016 kom jeg med i bestyrelsen som suppleant og fra 2017-
2020 var jeg formand, hvor jeg sammen med resten af bestyrelsen fik skabt store forandringer
ved blandt andet at indfgre samarbejdsaftaler med de frivillige, stille krav om Springsikker og
Kvalitet i Barnegymnastikken samt lave klare regelsaet i forhold til normering og aflgnning.

2015 - Formand og instrukter i Gymnastikforeningen ODK

2013 -2017: Hovedbestyrelses- og forretningsudvalgsmedlem i Dansk Journalistforbund.
2011-2013: Bestyrelsesmedlem og naestformand i Kredsen af Journaliststuderende.
2001 - 2005:  Instrukter i Ullerslev Gymnastikforening

Derudover

Jeg er gift med Nikolaj, mor til Mikkel (2 ar) og Thilde (fire maneder) samt stolt fynbo.

Jeg er meget bedre til rytmegymnastik end springgymnastik og har i min ungdom gaet pa en del
udtagede hold. | dag treener jeg selv damehold og F/B-hold.

Og sa foretraekker jeg at cykle frem for at kere bil.
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KANDIDAT TIL:
BESTYRELSEN

Navn: Heidi Schmidt
Alder: 46 ar

Nuvaerende post:

Medlem af forening: Gymnastik Odder

Jeg ansgger om at blive valgt til GymDanmarks hovedbestyrelse, da jeg braender for gymnastik-
ken og ensker at veere med til at skabe mulighederne for, at gymnastikken kommer til at spille
en endnu starre rolle i Danmark samt skabe fundamentet for livslang bevaegelse for alle ved

at skabe det motoriske fundament hos bgrn og unge. Jeg kan se mig selv ind i GymDanmarks
mission, og det motiverer mig at kunne vaere med til at varetage medlemsforeningernes fzelles
interesse ved at arbejde indenfor de tre arenaer, medlems- og interesseorganisation og virk-
somhedsdrift.

Jeg er et menneske med stor interesse for gymnastik, bade som udever af forskellige gymnastik-
discipliner siden barnsben og som instrukter for bade bern, unge og voksne, indenfor bredde og
konkurrencegymnastik.

| 2014 blev jeg valgt som formand for Gymnastik Odder (GO), som var en ny fusioneret forening
af to eksisterende gymnastikforeninger i Odder. Jeg har som formand staet i spidsen for at ska-
be visionen og laegge strategien for den nye forening, og har i samarbejde med bestyrelsen tradt
nye veje for gymnastikken i Odder: GO er i dag en veldrevet forening med ca. 500 medlemmer,
hvor der er fokus pa kvalitet i gymnastikken, traeneruddannelse, sikkerhed, trivsel og sociale
feellesskaber, gymnastik og motion for alle og en sund gkonomi. | min periode som formand og
som frivillig instrukter har jeg arbejdet med bade ledelse af og samarbejde med frivillige. Yder-
mere arbejder jeg i mit professionelle virke med samskabelse med frivillige idraetsforeninger
mhp. at skabe tilbud til de svageste 2ldre borgere.

I mit professionelle virke er jeg leder i en sundhedsenhed i Aarhus kommune, hvor jeg er vant til
at navigere i en politisk ledet og kompleks organisation, og agere i forskellige arenaer og faglige
kulturer, hvor en af forudsaetningerne for at lykkes med kerneopgaven, er at vaere god til at ska-
be relationer vertikalt og horisontalt i organisationen, og inddrage relevante interessenter.

Jeg har via min baggrund som fysioterapeut en generel indsigt i og erfaring med at arbejde med
motorik, traening og bevaegelse af forskellige malgrupper, hvilket jeg ser som en fordel i forhold
til bestyrelsesarbejdet og GymDanmarks politiske program og mission.
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CV HEIDI SCHMIDT

Erhvervserfaring
2018 - Leder i Sundhedsenheden i Omrade Syd, Arhus kommune Magistraten

sundhed og omsorg (MSO)

2016 - 2018 Ph.d.-studerende i Fysioterapi, SDU, Institut for Idraet og Biomekanik,

2016 - 2017 Kvalitetskonsulent Aarhus kommune, MSO

2014 - 2015 Udviklingsfysioterapeut, Livsstilscentret Braedstrup

2008 - 2011 Afdelingsterapeut, Regionshospitalet Horsens

1999 - 2006 Fysioterapeut i hhv. kommune og region indenfor forskellige specialer
Uddannelse

2019 - 2020 DOL: Det personlige lederskab og forandring & Ledelse af medarbejdere og

faglig udvikling. Center for offentlig kommunikation (COK)
2012/09 - 2014/10 Sundhedsfaglig kandidatuddannelse AU & SDU
1996/09 - 1999/07 Fysioterapeut uddannelsen, Fysioterapeutskolen i Arhus

Andet
2014/03 - 2018/03 Formand for Gymnastik Odder

Som formand arbejdede jeg med strategisk ledelse, ledelse af frivillige, vejledning, driftsledelse,
varetagelse af henvendelser og klagesager, kompetenceudvikling, kvalitetssikring og gkono-
mistyring. | mit arbejde som formand har mit fokus vaeret at skabe en forening hvor der er hgj
kvalitet og hvor der er mulighed for at dyrke gymnastik og motion uanset alder og hvor man
oplever gleeden ved gymnastik og bevaegelse og det sociale sammenhold indenfor og pa tvaers
af holdene. | min tid som formand startede vi fx holdet Aktiv for sjov, et hold for voksne udvik-
lingsheemmede og holdet karer fortsat med stor succes.

Instrukter: Jeg har siden jeg var teenager vaeret instrukter i gymnastik i forskellige gymnastikfor-
eninger og har arbejdet med breddegymnastik for voksen-, unge- og bgrnehold i spring, rytme
og motion. | perioden 2005 til 2020 har jeg endvidere sammen med min mand vaeret med til

at starte TeamGym op og drive det i Odder, og vi har haft hold med i alle raekker, pa forskellige
niveauer.

| denne saeson er jeg rytmeinstrukter pa "Rejseholdet” som er et nyt opvisningshold for gymna-
ster i alderen 10-20 ar.
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KANDIDATER TIL
GYMDANMARKS UDVALG

§ 11 Aktivitetsudvalgene.
Stk. 5. Hvert aktivitetsudvalg bestdr af en formand, en ncestformand samt 7
medlemmer. Bortset fra udvalgsformanden konstituerer udvalget sig selv.

§ 15 Repraesentantskabsmeode.
Stk. 10 Valg af udvalgsmedlemmer (jf. § 11)
4 medlemmer veelges for 2 ar i lige ar
4 medlemmer veelges for 2 ar i ulige ar
* Volg af udvalgsformeend,

Lige ar: UIG, URG, GFA, SAU, UTG

Ulige ar: UTG, UTR, RSU, UTU
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VALG TIL UDVALG

Gymnastik for Alle (GFA)
Genopstiller  Seren K. Nielsen (formand)

Udvalget for Idraetsgymnastik (UIG)
Genopstiller;:  Jakob Maagaard (formand)
Genopstiller:  Ann Krogsgaard
Genopstiller:  Lotte Borgbjerg Unnerholm

Udvalget for Rytmisk Gymnastik (URG)
Genopstiller:  Lotte Kok (formand)
Genopstiller:  Camilla Kruse
Genopstiller:  Helle Jensen

Genopstiller:  Tine Hovdreng Bull

Opstiller: Helle Bjerregaard Rusbjerg
Opstiller: Bitte Vibe

Opstiller: Sofie Jgrgensen

Opstiller: Nanna Heinrichson

Sports Acrobatik Udvalget (SAU)
Genopstiller:  Poul H. Olsen (formand)
Genopstiller:  Anders Kristensen
Genopstiller:  Natascha Schak Linnemand
Genopstiller:  Karina Mgldrup Therkelsen
Genopstiller:  Maja Tonsberg

Udvalget for TeamGym (UTG)

Opstiller: Kenneth Pingel (formand)
Genopstiller  Kim Mortensen
Genopstiller  Jeanette Jensen
Genopstiller  Tanja Veng Andersen

Udvalget for Trampolin og DMT (UTR)
Genopstiller:  Daniel D. Vidstrup
Genopstiller:  Peter Laurent
Genopstiller:  Line Bangsgaard
Genopstiller:  Bo Zierau

Rope Skipping Udvalget (RSU)

Genopstiller:  Bente Lindegaard Magnusson

Genopstiller:  Mia Mgnster
Opstiller: Asta Nielsen

Udvalget for Tumbling (UTU)
Genopstiller:  Malthe Hvid
Genopstiller:  Anders Serensen

Ordensudvalg

Genopstiller  Erhard Franzen
Genopstiller  Hans Chr. Bjerg
Suppleant Benjamin Juul Johansen
Suppleant Bent Busk



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

FORMANDSKANDIDAT TIL
GYMNASTIK FOR ALLE (GFA)

=
f;S' ?
Q\""w
GfA har de seneste ar faet skabt et solidt fundament med et steerkt og kompetent team i udvalget.
Vi har sammen sat en retning for fremtiden. Det team har jeg nu i seks ar veeret en del af, heraf de

seneste fire ar som formand. Vi er ikke i mal endnu, men planerne er klar. Den "rejse” mener jeg, at
jegihgj grad kan yde en konstruktiv og positiv indsats for.

Kandidat til: Formand for Gymnastik for Alle Udvalget
Navn: Sgren K. Nielsen

Alder: 61 ar

Nuveerende post: Formand for Gymnastik for Alle Udvalget

Medlem af forening: Brande Gymnastik- og Ungdomsforening - BGU

Jeg har arbejdet med foreningsdrift- og udvikling i naesten 20 ar og mener stadig, at jeg har noget at
bidrage med. Jeg har i naesten 25 ar arbejdet professionelt med HR - herunder udvikling af menne-
sker og organisationer. Dialog, videndeling og ikke mindst agilitet er vigtigt for mig - og dermed ogsa
i mit fokus.

Pa det solide fundament og erfaringerne fra fortiden med input fra nutiden, ger vi os klar til fremti-
den. Jeg kan opholde mig bade pa kommandobroen og i maskinrummet. Med udvalgets opbakning
stiller jeg derfor op til endnu en periode som formand for GfA.

Foreningserfaringer i idraetsforeninger

| dag:
+ Medlem af GfA - 6 ar (4 ar som formand)
+ Medlem af Sport-og kulturudvalget i Brande (Idraetssammenvirket) - 2 ar

Tidligere:

+ Medlem af bestyrelsen i GymDanmark - 2 ar

+ Medlem af bestyrelsen i Brande Gymnastik- og Ungdomsforening - 9 ar (7 ar som formand)
+ Medlem af DGI's uddannelsesudvalg - 5 ar

+ Medlem af DGl Hammerum Herreds Foreningskulturudvalg (FKU) - 7 ar (3 ar som formand)
+ Medlem af Brande Hallernes bestyrelse - 7 ar (1 ar som formand)

* Medudvikler og underviser ved DGI's foreningslederuddannelse

+ Medudvikler og underviser ved DDS's lederuddannelse
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FORMANDSKANDIDAT TIL
UDVALGET FOR IDRATSGYMNASTIK (UIG)

Kandidat til: Udvalgsformand, Udvalget for Idraetsgymnastik
Navn: Jakob Zoll Maagaard
Alder: 31 ar

Nuvaerende post: Formand, UIG
u Medlem af forening: Aalborg Idraetsgymnastikforening
Jeg har haft det privilegie at veere formand for udvalget de sidste 2 ar. Det har veeret utrolig udfordren-
de, hvor der har skulle udkaempes mange kampe. Selvom alt ikke har veeret kent, faler jeg ikke, at jeg

har mistede mig selv og mine vaerdier, og jeg kan sta indenfor bade mine egne, men ogsa udvalgets
valg.

Da jeg blev valgt som formand, var jeg lidt ung og maske ogsa lidt naiv. Dremmene var store og troen
pa, at det hele ville lykkes, var helt klart til stede. Jeg har faet mine taesk og er blevet lidt klogere. Derfor
foler jeg, at jeg har en starre indsigt og mere klar til de udfordringer, der venter os.

Som formand vil jeg arbejde p43, at vi kan finde helt tilbage pa sporet, og styrke tilliden til udvalget og
vores arbejde. Dette vil jeg gare igennem et gget fokus pa kommunikation, hvor vi vil mgde klubberne,
hvor de er. Vores fornemmeste opgave er at stgtte klubbernes arbejde, sa de ser GymDanmark som
noget veerdifuldt.

2021 bliver et rigtig spaendende ar og mit hab er, at jeg far mulighed for at forsaette mit arbejde. Jeg er
klar til de udfordringer, der venter os og jeg vil ggre mit til, at vi kommer styrket ud pa den anden side.

cv

Udvalget for Idraetsgymnastik (2012 - nu)

+ Udvalgsformand (2018 - nu)
Ledelse af udvalget, hvor jeg haft fokus pa udvalgets skonomi, og kommunikation med Hovedbesty-
relsen samt foreningerne via regionsmgderne.

* Udvalgsmedlem (2012 - 2018
Ansvarlig for planlaegning af arskalender og konkurrencer i mandlig idraetsgymnastik. Derudover har
jeg haft ansvaret for planlaegning og implementering af nye hjaelpetraeener og dommerkurser.

Arbejde: Forsvaret (2010 - nu)

* Forsyningsbefalingsmand (2019 - nu)
Teamleder for 6 logistikspecialister. Ansvarlig for ledelse, styring, udferelse og kontrol af de opgaver,
der palaegges sanitetskompagniet vedr. forvaltning af materiel og keretgjer. Sanitetskompagniet er
en operativ enhed, der bade er indsat i ind- og udland.

Uddannelse: Erhvervsakademi Aarhus (2016-2019)

 Innovation & entreprengrskab (2019)
Jeg har opnaet innovative og kreative kompetencer, med fokus pa at tage initiativ, organisere og
planlaegge, nar idéer og koncepter, skal konkretiseres og realiseres.

* Servicegkonom (2016-2018)
Jeg har opnaet erhvervsgkonomiske kompetencer, herunder driftsskonomi. Derudover har jeg
tilegnet mig kommunikative og sproglige kompetencer, der har fokus pa netveerk og relationer.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDAT TIL UDVALGET FOR
IDRATSGYMNASTIK (UIG)

Kandidat til: Udvalget for |dreetsgymnastik
Navn: Ann Krogsgaard

Alder: 48 ar

Nuvaerende post: Medlem af UIG
Medlem af forening: Skive GF

Jeg har ikke selv veeret idraetsgymnast, men jeg har veeret frivillig inden for sporten siden mine datre
startede for ca. 14 ar siden. Jeg har siddet i bestyrelsen og senere varet formand for idraetsgymna-
stikken i Skive Gymnastikforening samt vaeret en del af ledergruppen indenfor idraetsgymnastikken i
Viborg Gymnastikforening. Har i @vrigt en fortid indenfor regnskab og administration.

De senere ar har min interesse bevaeget sig lidt fra foreningsniveau over mod et mere overordnet
niveau i UIG, hvor jeg har veeret medlem i en arraekke (senest som naestformand). Jeg er dog stadig
ogsa aktiv pa foreningsniveau.

Som sagt har jeg haft 2 datre indenfor disciplinen bade pa hajeste niveau med deltagelse pa lands-
hold og pa lavere niveau, hvor det handlede om fastholdelse i gymnastikken. Jeg har ikke laengere
selv bgrn indenfor disciplinen, men faler arbejdet i udvalget lettes, nar "mor-rollen” forsvinder.
Gennem mine detre har jeg ogsa stiftet bekendtskab med andre gymnastikdiscipliner samt DGI's
gymnastikunivers.

Jeg mener derfor selv, at jeg har indsigt i KIG-verdenens mange aspekter. Det gaelder hele niveaus-
pektret indenfor disciplinen, ssmmenhangen mellem frivillig, forening og forbund og Idraetsgymna-
stikken i forhold til andre discipliner og breddegymnastikken.

Jeg vil gerne vaere med til at udvikle og @ge kendskabet til idraetsgymnastikken, sa vi pa sigt kan blive
langt bredere funderet. Efter min mening er vi ngdt til at udvikle alternative platforme for vores
disciplin for at ege kendskabet samtidig med, at der holdes fokus pa udviklingen af eliten.

Jeg ser udviklingen af alternative platforme som en del af udvalgets arbejde i samarbejde med kon-
toret. Jeg ser udvalget som sparringspartner for disciplinkaptajn og landsholdschef, hvor udvalget
byder ind med indevaerende kompetencer, nar det gaelder udviklingen af eliten.
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KANDIDAT TIL UDVALGET FOR
IDRATSGYMNASTIK (UIG)

Kandidat til: Udvalget for Idreetsgymnastik
Navn: Lotte Borgbjerg Unnerholm
Alder: 49 ar

Nuvaerende post: Medlem af UIG

Medlem af forening: Forzeldre til gymnast i KG66

Jeg har vaeret folkevalgt i UIG siden 2018 med primaere fokusomrader pa blandt andet konkurrence-
handbog og udbredelse af idraetsgymnastik for alle, herunder introduktion til IG pa efterskoler.

Min 13-arige datter har traenet pa eliteholdet i KG66 siden 2012. Jeg var forzeldreholdleder der i 4 ar,
hvilket indebar kommunikation om praktiske detaljer mellem traenere og foraeldre, samt hjaelp med
afvikling af klubbens arrangementer og konkurrencer.

Jeg interesserer mig for gymnastik - var selv gymnast ved Flying Superkids fra 6-12-arig. Herefter for-
lod jeg gymnastikken til fordel for vandski inkl. landsholdsdeltagelse, og stoppede som 19-arig, hvor
jeg startede min Bachelor-uddannelse i Hospitality Management i Schweiz.

Mit job som Global Director of Facility Operations ved IT start-up firmaet Tradeshift indebaerer rejser

- men ogsa mange hjemmearbejdsdage, der gar mig fleksibel med min tid til at kunne bidrage til
UIG.

Jeg vil fortsat gerne veere med til at lgfte idraetsgymnastikken.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

FORMANDSKANDIDAT TIL UDVALGET
FOR RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Formand for Rytmisk Gymnastik
Navn: Lotte Kok
Alder: 52 ar

Nuvaerende post: Formand for URG

Medlem af forening: Greve Gymnastik og Trampolin

Siden 2014 har jeg vaeret medlem af URG, hvoraf jeg har veeret formand de sidste fire ar. Mit fokus
er samarbejde pa tvaers af vores 3 discipliner, sa vi kan styrke lighederne i disciplinerne. Mindre silo
og mere samarbejde pa tveers i form af feelles aktiviteter f.eks. kursusaktiviteter, faelles sommerse-
minar og camps m.m.

Jeg har indgdende kendskab til den idraetspolitiske dagligdag, da jeg har veeret formand for en stor
flergrenet gymnastikforening, naestformand i idraetcenterbrugerrad samt bestyrelsesmedlem i Gym-
Danmark. Alle er poster, hvor man skal kunne favne de frivillige ildsjaele, sikre gkonomisk styring,
udvikle, samarbejde politisk, kunne se tingene i helikopterperspektiv for at kunne prioritere ben-
hardt for at sikre den bedste fremdrift gkonomisk savel som gymnastisk.

Privat har jeg kendskab til flere idraetsgrene pa hgjt niveau, svemning, fodbold og gymnastik.

Mit engagement i forskellige sportsgrene giver en unik mulighed for at inddrage erfaringer og inspi-
ration fra disse i arbejdet med den rytmiske verden og kan sikre et staerkt indblik i savel breddear-
bejdet som elitesportens vilkar. Jeg har derfor den staerke overbevisning, at bredde og elite skal ga
hand i hand for at sikre en konstruktiv udvikling indenfor idraettens verden.

Hvad kan jeg byde ind med:
En steerk vilje og evne til at samarbejde pa tvaers

« Stor erfaring i at taenke bredt og dbent i forhold til muligheder for at udvikle de forskellige idraets-
grene indenfor den rytmiske verden

+ Blik for det overordnede og principielle perspektiv samtidig med god strukturering af opgaver

+ Mange ars erfaring i at bega sig i det politiske miljg herunder det idraetspolitiske og kendskab til
naesten alle aktiviteter i GymDanmark

+ Ledelseserfaring fra bade foreningslivet og arbejdslivet

Med mig som formand fortsaettes arbejdet med den vedtagne strategi 2025, der samler det rytmiske
milje ved at udnytte feelles synergier og derved sikrer en fortsat udvikling i de rytmiske aktiviteter,
Grand Prix Rytme, Rytmisk Sportsgymnastik og Astetisk Gymnastik.
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KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Camilla Kruse

Alder: 41 ar

Nuvarende post: Medlem af URG

Medlem af forening: Greve Gymnastik og Trampolin

Jeg ensker at genopstille til udvalget for rytmisk gymnastik, fordi jeg fortsat gerne vil vaere med til

at udvikle de tilbud, vi har i URG for bade traenere, dommere, foreninger og gymnaster. Vi keemper
med frafald i junior- og senioralderen i alle discipliner og det kraever, at vi udvikler og tilpasser vores
gymnastik hele tiden. Maske kan vi gare tingene anderledes, end vi plejer og finde ud af, om der er
andre konkurrenceformer, der passer bedre ind i den tid, vi lever i nu.

Jeg braender for at alle tre discipliner GPR, AGG og RSG far sterre synergi og udnyttelse af hinanden.
Flere faellestraeninger, faelles arbejdsgrupper, bedre udnyttelse af det snaevre dommerkorps, erfarin-
ger fra udlandet og mange andre ting, hvor vi kan udnytte hinandens kompetencer.

En anden af mine kaepheste er, at vores traenere konstant skal udvikle sig og fglge med i, hvad der
rorer sig indenfor deres traenerfelt. Nye traeenere skal kunne tage en uddannelse - erfarne traenere
skal have mulighed for at udvikle sig gennem uddannelse og kurser. Det er derfor vigtigt, at udvalget
har de rigtige tilbud til vores traenere og ledere. Jeg sidder ogsa med i GymDanmarks uddannelses-
arbejdsgruppe, hvor vi udvikler pa treeneruddannelserne.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Helle Jensen

Alder: 51 ar

Nuvaerende post: Medlem af URG

Medlem af forening: Hjerting IF, gymnastik

Jeg arbejder til daglig primaert med regnskab, len og service hos alarmfirmaet Telesikring, hvor jeg
har vaeret ansat i ca. 17 ar.

I min fritid laver jeg saunagus og svemmer og har jeg vaeret aktiv gymnast indenfor primaert Grand
Prix, men har ogsa deltaget i DM i TeamGym og Aerobic. Jeg har veeret i halbestyrelsen i EGF, samt pt
i URG. Endvidere er jeg stadig pa et After Grand Prix-hold, hvor vi deltager i nationale og internatio-
nale opvisninger.

Min primaere fritidsaktivitet er treenergerningen, som bestar af ca. 30-40 timer ugentlig gymnastik
og forberedelse, som omhandler Grand Prix og RSG. Jeg har gymnaster, som har vaeret med til utal-
lige konkurrencer, camps og lejre i ind- og udland (Sverige, Norge, Tyskland, Belgien, Italien, Holland,
Portugal, Spanien, Bulgarien, Rusland Azerbaijan mv., dvs. vidt omkring). Desuden gar jeg til hande
mht. landholdsarbejdet med RSG-gymnasterne. Det er altid dejligt for en traener at se sma blomster
vokse og blive solstraler.

Jeg synes arbejdet med at forene teorien i URG - opsaette strategier, mal, handlingsplaner og forse-
ge at sgsaette dem (i praksis) er utrolig spaendende. Endvidere vil det jo veere en genial ide at kunne
sla flere fluer med et smaek ved at stremline URG's tre konkurrencegrene - Grand Prix, RSG og Aste-
tisk, samt give bredden i Grand Prix muligheden for at videreudvikle sig pa laengere sigt og maske
drage internationalt i form af Astetisk/RSG. Vi skal selvfalgelig taenke pa, at bredden er grobunden
for, at der er gymnaster til at drage internationalt. Derfor kan det vaere tanken, at reglementerne
skal forsgge at ga op i en hgjere enhed.

Jeg haber, at dette arbejde kan forszette i de kommende ar.
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KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Tine Hovdreng Bull

Alder: 55 ar

Nuvaerende post: Medlem af URG

Medlem af forening: Greve Gymnastik og Trampolin

Gymnastik har veeret en stor del af mit liv altid. For ca. 20 ar siden begyndte mine dgtre til Grand
Prix Gymnastik. Efter nogle ar valgte jeg at blive dommer. Jeg havde min helt egen mening om hvad
der blev demt, sa jeg teenkte jeg hellere matte leere det rigtigt og vaere med til at give de dygtige
gymnaster de rigtige karakterer. Og sa havde jeg jo ogsa ferste parket til alle konkurrencerne. Jeg
har vaeret dommer siden og har teenkt mig at fortsaette laenge endnu. Jeg har vaeret i dommerudval-
get i flere ar. Der saetter vi dommerteam til alle konkurrencerne og serger for at alt gar rigtigt til fra
dommersiden til konkurrencerne.

Jeg har veeret med til at arrangere VM i AGG for en del ar siden og har rejst til flere AGG-konkurren-
cer med mine piger. AGG'en er en smuk aestetisk del af den rytmiske gymnastik, og det er godt at se,
at flere foreninger tager den del af gymnastikken op ogsa.

Jeg har veeret i URG i 2 ar og ensker at fortszette det gode og spaendende arbejde, vi er i gang med.
Derfor vil jeg gerne stille op til URG igen. Jeg har stor erfaring indenfor sporten og mener, jeg kan
veere med til at fgre den rytmiske gymnastik ind i fremtiden. Jeg ser en fremtid, hvor der er endnu
flere piger (maske drenge, hvem ved) der dyrker rytmisk gymnastik. Der skal vaere plads til dem, der
kun gnsker at treene lidt og dem der bruger rigtig meget tid pa at dygtiggere sig.

Nar det ikke handler om gymnastik, bruger jeg min tid pa at veere leder i Nordea. Den erfaring er jeg
ogsa helt sikker, pa jeg kan bruge i mit arbejde i udvalget.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik

Navn: Helle Bjerregaard Rusbjerg

Alder: 49 ar

Nuvarende post: -

Medlem af forening: Frederikshavn Gymnastikforening af 1990

Jeg stiller mit kandidatur til radighed som udvalgsmedlem i URG.

Jeg arbejder hos MAN Energy Solutions indenfor Risk Management, hvor jeg har vaeret ansat siden
2008. Mit primaere arbejde bestar i radgivning af kommercielle og juridiske aspekter samt arbejdet
med Lean og proces optimering.

Derudover har jeg vaeret bestyrelsesmedlem i FG90 i fire ar.

Jeg har siden 2012 undervist og uddannet mig som treener ved GymDanmark, hvor jeg har arbejdet
med bade bredde- og konkurrencegymnaster indenfor rytmisk gymnastik. Endvidere har jeg siden
2017 specialiseret mig i RSG ved at deltage i kurser og camps i Danmark, Holland, Spanien og Rus-
land, hvor jeg har haft mulighed for at leere om det aestetiske, rytmiske og det kraevende arbejde i og
omkring den rytmiske gymnastik. Derudover blev jeg ligeledes i 2019 uddannet dommer i RSG.

Jeg ser gerne, at den rytmiske gymnastik indenfor alle tre discipliner er og forbliver en serigs plat-
form, for de mange rytmiske gymnaster, vi er i besiddelse af indenfor bade bredde- og elitegymna-
stikken. Derfor stiller jeg gerne mit kandidatur til radighed, idet jeg mener, at jeg kan vaere med til at
bidrage positivt til det allerede kraevende arbejde i URG.

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Nanna Heinrichson

Alder: 20 ar

Nuvaerende post: -

Medlem af forening: Greve Gymnastik og Trampolin

Jeg opstiller som kandidat til URG, da jeg har en del erfaring med at vaere instrukter i AGG og GPR,
og synes, at det lyder meget interessant ogsa at fa indblik i og have indflydelse pa opstilling af kon-
kurrencer og udvaelgelse af dommere, opstilling af kurser, og hvordan man kan udvikle og holde den
rytmiske sportsgren opdateret.

Jeg finder kombinationen af at have et overblik og vaere en del af det administrative, og det at dykke
helt ned i detaljerne ift. selve gymnastikken spaendende. Jeg er nysgerrig og aben for at laere, hvilket
jeg taenker, er relevant nar man er en del af et udvalg som dette, hvor ting skal vendes og drejes. Jeg
er ogsa klar pa at stille spergsmal for at udfordre og bidrage til udvikling.
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KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Bitten Hgjberg Vibe

Alder: 46 ar

Nuvarende post: -

Medlem af forening: Esbjerg GF & Hjerting IF

Jeg er bosiddende i Esbjerg med min familie, bestaende af to detre og min mand. Jeg har hele mit
liv vaeret aktiv indenfor gymnastik og dans, som altid har veeret en stor del af min fritid. Jeg arbejder
til dagligt som teknisk designer i Rambell i Esbjerg, hvor jeg har vaeret i over 10 ar. Her arbejder jeg
pt. med dokumentation, Proces og vedligehold og operation i forhold til Offshore-industrien. Jeg har
ogsa tidligere arbejdet som sygeplejerske.

Jeg har vaeret aktiv gymnast i Esbjerg Gymnastik Forening, siden jeg var omkring 2 ar. Har vaeret aktiv
Grand Prix gymnast i mange ar. Jeg har i EGF undervist i rytmisk gymnastik til bade barn/voksne og
Grand Prix gymnastik i mange ar. Jeg er certificeret til at undervise i Zumba, Crossdance og HITFIT.
Jeg underviser pt. i Zumba, Crossdance og Power Puls. Jeg er ogsa aktiv instrukter i Hjerting IF i RSG
og Grand Prix. For et par ar siden deltog jeg pa dommerkursus i Sverige i RSG og har derefter demt
til konkurrencer i Danmark og Sverige.

Jeg har tidligere siddet i gymnastikudvalget i EGF i flere ar og er i bestyrelsen i Foreningen EGF
Hallen. Jeg har ogsa tidligere vaeret bestyrelsesmedlem samt sekretzer i VJS Dans. Jeg har veeret med
gymnaster til camps og konkurrencer i bade indland og udland.

Min interesse for den rytmiske gymnastik fylder meget i mit hjerte. Og jeg vil meget gerne veere med
til at udvikle den med bade fokus pa bredden og eliten, med fokus pa kvalitet og mangfoldighed.
Jeg ser mange spaendende udfordringer i at arbejde med fastholdelse og udvikling af de rytmiske
discipliner. Jeg vil gerne vaere aktiv i at vi som gymnastiknation kan deltage med dygtige gymnaster
til bade internationale og nationale camps og konkurrencer.

I mine tanker er der plads i gymnastikken til alle tre discipliner i rytmisk gymnastik. De er meget
forskellige, men samtidig supplerer de hinanden godt. Jeg ser et meget givtig og laererigt samarbejde
disciplinerne imellem, og dette ville kunne hgjne udfgrelsen og kvaliteten i hver enkelt disciplin. Et
samarbejde der spaender bredt bade mellem udgvere, instruktarer og diverse udvalg. Et samarbejde
grundet i positiv og faellesskabets and.

Jeg vil gerne stille mit kandidatur til radighed til URG-udvalget og haber at komme i betragtning.



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
RYTMISK GYMNASTIK (URG)

Kandidat til: Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Navn: Sofie Jgrgensen
Alder: 25 ar

Nuvaerende post: -

Medlem af forening: TIK gymnastik

Til dagligt arbejder jeg som fysioterapeut pa Bispebjerg Hospital og er ved siden af dette traener i TIK
gymnastik for RSG-junior- og seniorgymnaster. Derudover er jeg uddannet international dommer af
det internationale forbund FIG.

Jeg er i forbindelse med min internationale dommeruddannelse ansvarlig for de danske RSG-dom-
mere ifa. undervisning pa kurser af nye og eksisterende dommere, samt tilmelding af dommere til

konkurrencer. Jeg er med i reglement-arbejdsgruppen indenfor RSG og star dermed for opdatering
af den danske handbog ved hver saesonstart. Dertil har jeg siddet med ved udtagelse af gymnaster
til internationale konkurrencer. Jeg har derfor haft et taet samarbejde med udvalget i flere aspekter
indenfor RSG.

Jeg er selv tidligere gymnast indenfor alle tre grene under URG - Grand Prix, AGG og RSG - og jeg
har undervist nye og elitegymnaster i alle aldersgrupper og discipliner. Jeg breender mest for RSG,
men stiller op til udvalget med et gnske om at vaere med til udvikling af gymnaster, treenere og dom-
mere indenfor alle tre discipliner. Jeg mener at denne udvikling bedst opnas som en kombination

af undervisning pa kurser og traeningscamps for gymnaster og treenere samt samarbejde mellem
klubber i Danmark og udlandet, men vigtigst af alt mener jeg, at udviklingen skal starte med god
kommunikation, gennemsigtighed og samarbejde mellem klubberne og udvalget.

Jeg ensker at veere med til at udvikle alle tre discipliner sa der bliver en starre sammenhang/lighed
imellem dem, sa flere klubber kan/vil deltage i alle discipliner, sa alle tre discipliner fortsat udvikler
sig i fremtiden
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FORMANDSKANDIDAT TIL UDVALGET
FOR SPORTS AKROBATIK (SAU)

Kandidat til: Formand for Sports Akrobatik Udvalget
Navn: Poul H. Olsen
Alder: 66 ar

Nuvarende post: Formand for Sports Akrobatik Udvalget

Medlem af forening: Fuglebjerg IF

Jeg har nu veeret formand i to ar, og @nsker at fortsaette i spidsen for det arbejde vi i gruppen har sat
i gang. Der sker rigtig meget inden for AcrcoDanmark lige nu. Denne udvikling kreever, at der er en
rimelig kontinutet i Acro-gruppen, og det haber jeg at kunne holde fast i.

Jeg er ikke aktiv acrotraener i nogen forening og kan derfor arbejde fuldstendigt neutralt. Jeg er ikke
involveret i anden form for bestyrelsesarbejde og vil om 1% ar ga pa pension. Hvilket vil give mig tid
og engament til det fortsatte arbejde for Acro’en.

cv

Agtestand:  Gift med Anette 3 barn 24-29-30 ar. Barnebarn 1 ar
Militaer: Den Kongelige Livgarde

Civilt arb.: Bygningsberegner

Fritid: Sejler og MC

Gymnastikkarriere:
Foreningshold, Rephold, DGF rejsehold, Ollerup elite, Flensted Jensen, Sportsacro USA og Danmark

Gymnastikinstrukter.:
For alle aldre og begge ken samt pa de fleste niveauer

Bestyrelsesposter.:

Palsgaard Gruppen, Fuglebjerg Hallen (formand), Hindholm Privat Skole, GymDanmark Sports Acro-
batik (formand), DGI International udvalg, Gymnastikudvalg local og regional



GYMDANMARK ARSMO@DE 2020
KANDIDATPRASENTATIONER - VALG TIL UDVALG

KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
SPORTS ACROBATIK (SAU)

Kandidat til: Udvalget for Sports Acrobatik
Navn: Anders Kristensen

Alder: 51 ar

Nuvarende post: Medlem af SAU

Medlem af forening: Slagelse GF

Til daglig er jeg treener for Slagelse GF's konkurrence hold i Sports Acrobatik. Samtidig sidder jeg
ogsa i bestyrelsen i Slagelse GF' som naestformand.

De sidste fire ar har jeg ogsa siddet i Sports Acrobatik-udvalget, hvor jeg har haft ansvaret for Event.
Jeg vil gerne fortsaette i udvalget og forsege at fa flere gymnaster til at ga til Acrobatik, sa det bliver
stgrre i Danmark. Samtidig vil jeg gerne vaere med til at udvikle sporten for de nuvaerende udevere.

Kandidat til: Udvalget for Sports Acrobatik
Navn: Natascha Schak Linnemand

Alder: 31 ar

Nuvaerende post: Medlem af SAU

Medlem af forening: Svinninge GF

Jeg onsker at fortsaette mit arbejde i udvalget, hvor jeg indtil nu har veeret med til at udvikle nye reg-
lementer og dygtiggere dommere ved dommerkurser.

Jeg er motiveret for at udvikle Acro’en i Danmark og feler altsa, at jeg kan bidrage ved at fortsaette
mit arbejde som hidtil.
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KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
SPORTS ACROBATIK (SAU)

Kandidat til: Udvalget for Sports Acrobatik
- Navn: Karina Mgldrup Therkelsen
Alder: 29 ar
Nuveaerende post: Medlem af SAU
4 Medlem af forening: Viby IF

Jeg sidder pa nuvaerende tidspunkt i Sports Acrobatik-udvalget og har siddet der i to ar.

Jeg @nsker at fortsaette med dette, sa jeg kan fortsaette mit arbejde med at udvikle en startpakke for
Sports Acrobatik i samarbejde med GymDanmarks startpakke-udvalg. Dette arbejde var rigtig godt
i gang og vi var lige pa vej ud af startboksen med en slags prototype af vores startpakke, men blev
desvaerre bremset af Corona. Nu er vi klar til at tage fat igen, og jeg haber, at jeg kan fa lov til at fare
arbejdet videre som udvalgsmedlem i Sports Acrobatik-udvalget.

Kandidat til: Udvalget for Sports Acrobatik
Navn: Maja Tonsberg

Alder: 26 ar

Nuvaerende post: Medlem af SAU

Medlem af forening: Hammel Gymnastik Forening

Gymnastikken har veeret en stor del af mit liv altid. Jeg startede til gymnastik som 2-arig og det har
veeret en del af mig lige siden. Jeg startede til acrobatik i 2007, hvor jeg var til min fgrste konkurrence
i 2008, og siden da har jeg vaeret en del af sporten. Jeg har vaeret aktiv gymnast i sporten indtil 2019,
hvorefter jeg er blevet traner i min klub - denne beslutning tog jeg, da motivationen til at lere fra
mig blev stgrre end motivationen til at blive bedre.

Jeg blev dommer for cirka fem ar siden, og jeg elsker arbejdet som dommer, og det at ngrde i regle-
menter, sa jeg er sikker pa at acrobaterne gar af gulvet med en fair bedemmelse.

Jeg har veeret i SAU i to ar og ensker at fortsaette det gode og spaendende arbejde, vi har gang i. Jeg
sidder i arbejdet med dommere og reglementer, hvor jeg synes det er meget spandende at praege
den danske acro pa rette vej. Vi har allerede rykket os rigtig meget og det vil veere med glaede, at
jeg kan vaere med at til rykke acro’en endnu leengere herhjemme, men ogsa pa den internationale
scene.

Ved siden af acro'en er jeg er i gang med min uddannelse. Jeg er souschef i Rema 1000 Hammel,
hvor jeg starter pa en lederuddannelse indenfor Rema til august 2021, hvorefter jeg dremmer om
at blive kebmand og have min egen Rema 1000 indenfor fem ar. Dette mener jeg er egenskaber, jeg
kan bruge i udvalget ogsa.
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FORMANDSKANDIDAT TIL UDVALGET
FOR TEAMGYM (UTG)

Kandidat til: Formand for Udvalget for TeamGym
Navn: Kenneth Pingel

Alder: 55 ar

Nuveaerende post: Konstitueret formand for UTG

Medlem af forening: GHG -Teamgym Herlev

Jeg opstiller til formandsposten, som en naturlig udvikling i forhold til at have siddet som nastfor-
mand i UTG, de sidste 4-5 ar, samtidig med at jeg har omformet og struktureret vores Reglements-
og Dommersektion i UTG. Den er nu klar til at blive overtaget af kompetente medlemmer af sekti-
onen, og i trad med at vi star uden formand, har jeg virket som konstitueret formand siden foraret
2020. Vi har brug for at UTG fortsaetter den udvikling som vi medlemmerne i UTG i samarbejde har
opbygget de sidste 5-6 ar. Derfor opstiller jeg til posten for et rigtig godt udvalg med kompetente
medlemmer, og med disse mennesker vil jeg gerne samarbejde, udvikle og drifte TeamGym i Dan-
mark.

Jeg vil gerne bidrage til ovenstaende, indtil vi er klar til at finde en formand, der kan og vil, vaere en
del af et helt fantastisk milja.

cv

Jeg har vaeret en del af TeamGym-miljget i mange ar, og er velkendt ansigt i miljget. Jeg har vaeret
med i UTG af to omgange og saledes siddet i udvalget i samlet 7-8 ar. De seneste fem ar har jeg om-
formet og struktureret, implementeret en god dommerkultur, opdateret vores reglementer af flere
omgange, samt veeret en del af den konkurrencestruktur, vi i dag kender i TeamGym.

Foreningsmaessigt, har jeg vaeret en del af GHG -Teamgym Herlevs ledelse / bestyrelse de sidste 12
ar og er saledes dybt inde i maskinrummet, pa foreningssiden! Mange danske mesterskaber og me-
daljer og deltagelse i internationale konkurrencer. Jeg er den dag i dag, medlem af GHG -Teamgym
Herlevs bestyrelse.

Herudover arbejder jeg som Beredskabsleder pa Science, Kebenhavns Universitet, og har 2 detre og
et barnebarn.
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KANDIDATER TIL UDVALGET
FOR TEAMGYM (UTG)

Kandidat til: Udvalget for TeamGym

Navn: Kim Mortensen

Alder: 48 ar

Nuvarende post: Medlem af UTG (valgt for ét ar i 2019)

Medlem af forening: TGA

Min ansggning er motiveret af et stort og naesten livslangt engagement og interesse for gymnastik/
Teamgym.

Jeg kan bidrage med min viden og erfaring til udvalgsarbejdet i UTG. Min viden og erfaring stammer
fra:

+ Mine egne erfaringer som gymnast fra det tidlige begynderhold til konkurrence pa haijt plan.

* Traenererfaring fra "breddehold” til konkurrencehold i TeamGym gennem rigtig mange ar.

* Jeg har vaeret aktiv omkring steevneafvikling i de foreninger, jeg har vaeret tilknyttet i en periode
pa omkring 25 ar. Dette som "menig”, frivillig hjeelper og mangearig staevneansvarlig i foreningen,
hvor det har vaeret steevner med fa hundrede deltagere til det stgrste med langt over 1000 delta-
gere.

+ National dommererfaring gennem ca. 25 ar heraf ogsa international dommer de sidste 7 ar.

* Nuveerende medlemskab gennem flere ar af Dommer- og reglementssektionen under UTG

+ Medlem af UTG gennem knapt 2 ar

For nuvaerende har jeg iseer praeference for arbejdet ned i dommer- og reglementssektionen, men
kan med min brede erfaring bidrage relevant ind i UTG indenfor rigtig mange emneomrader.
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KANDIDATER TIL UDVALGET
FOR TEAMGYM (UTG)

Kandidat til: Udvalget for TeamGym
Navn: Jeanette Jensen

Alder: 45 ar

Nuvarende post: Medlem af UTG

o & _..
( . ’»” Medlem af forening: GymHelsinge

Jeg har veeret en del af Udvalget for TeamGym (UTG) de seneste fire ar. Jeg genopstiller, fordi jeg
finder mening i at bringe med mine kompetencer i spil i udvalget til gavn for foreningsgymnastikken
i Danmark.

Som gkonomi ansvarlig i UTG vil jeg traekke pa min viden og erfaring fra mit arbejdsliv og mit frivilli-
ge virke som kasserer i GymHelsinge. Jeg har gennem de sidste 20 ar varetaget opgaven som kasse-
rer GymHelsinge og kender derfor til de udfordringer og problematikker foreninger oplever i deres
daglige drift. Jeg ser det som en vaesentlig styrke at kunne tale samme sprog. Mit faglige fundament
er min uddannelse som akademimerkonom, 16 ars erhvervserfaring fra regnskabs- og fondsafdelin-
gen i ATP og fem ar i PensionDanmarks regnskabsafdeling. | dag arbejder jeg i GymHelsinge og pa
DTU, Lyngby, hvor jeg begge steder har ansvaret for regnskabsudarbejdelse samt de administrative
opgaver, der medfglger.

Foreningerne er GymDanmarks lokale fundament og samtidig en vigtig ressource for forbundets
arbejdet med og udviklingen af gymnastikken pa alle niveauer. | UTG vil jeg arbejde for at skabe
bedre arbejdsbetingelser for foreningerne. Jeg vil bidrage til at nedbringe de barrierer, som gkonomi
og administrative opgaver kan udgere, for at foreningerne melder sig pa banen, nar GymbDanmark
sperger foreningerne om rad, hjzaelp og vejledning.
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KANDIDATER TIL UDVALGET
FOR TEAMGYM (UTG)

Kandidat til: Udvalget for TeamGym
Navn: Tanja Veng Andersen

Alder: 42 ar

Nuvarende post: Medlem af UTG

Medlem af forening: Svendborg Gymnastikforening

Mit navn er Tanja og jeg bor i Svendborg med min mand og vores 2 barn. Jeg har siden jeg var barn
dyrket gymnastik, og min hobby er blevet mit liv.

Min gymnastikkarriere har budt pa rigtig mange ar med konkurrencegymnastik, Rep-hold i Hamme-
rum, Holstebro og Odense, samt Ollerups elitehold. Jeg har vaeret vidt omkring, men min kaerlighed
til TeamGym har dog vundet den stgrste interesse.

Jeg startede med at undervise som ganske ung i vores lokalforening, og er aldrig stoppet igen. Jeg
har desuden vaeret bade efterskolelarer, hajskolelaerer og er nu ansat i Svendborg Gymnastikfor-
ening pa fuld tid.

Jeg er uddannet kandidat i Human Fysiologi fra August Krogh.

I min fritid underviser jeg i Svendborg Gymnastikforening og har vores TeamGym minipiger. Derud-
over har jeg siden 2012 vaeret landstraener i TeamGym for juniorpigerne, seniordamer, juniormix er
lige nu gang med at forberede de danske juniorpiger til det kommende EM i foraret 2021.

Jeg @nsker at fortsaette i TeamGym-udvalget, fordi jeg synes, jeg kan bidrage med en mangearig vi-
den om sporten og dens udvikling. Jeg er ikke bange for at give min holdning til kende, og @nsker at
udvikle TeamGym, sa vi felger med samfundets udvikling, med den respekt for sporten, det kraever.
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KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
TRAMPOLIN & DMT (UTR)

Kandidat til: Udvalget for Trampolin & DMT
Navn: Daniel D. Vidstrup
Alder: 28 ar

Nuvarende post: Medlem af UTT

Medlem af forening: Kabenhavns Trampolinklub

Jeg @nsker fortsat at bidrage til arbejdet, der foregar omkring talentudvikling for bade trampolin og
for de andre discipliner indenfor GymDanmark. Efter Landsholdschefens tiltreeden har vi i udvalget
fortalt, om hvordan vi indenfor UTR arbejder med talentudvikling. Det er min opfattelse, at vi som

udvalg kan bidrage med erfaringer til den faelles viden om talentudvikling indenfor forbundet, men

at vi ogsa kan lzere a,f hvordan det foregar i andre discipliner. Dette arbejde gnsker jeg fortsat at
bidrage til.

Kandidat til: Udvalget for Trampolin & DMT
Navn: Peter Laurent
Alder: 53 ar

Nuvarende post: Medlem af UTT

Medlem af forening: Lundtofte Trampolinklub

Jeg genopstiller til Trampolinudvalget, da jeg snsker at veere med til at udvikle trampolinsporten
bade pa bredde- og eliteniveau.

Jeg var sa uheldig at veere nyvalgt for et ar, og sa ramt Corona-nedlukningen, og da mine arbejdsom-

rader primaert foregar til konkurrencer og sterre traeningssamlinger, har jeg endnu ikke haft mulig-
hed for at seette mit aftryk pa udvalget.

Derfor modtager jeg genvalg.
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KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
TRAMPOLIN & DMT (UTR)

Kandidat til: Udvalget for Trampolin & DMT
Navn: Line Bangsgaard

Alder: 33 ar

Nuvarende post: Medlem af UTT

Medlem af forening: Greve Gymnastik og Trampolin

Jeg har veeret formand for breddesektionen i nogle ar nu, og jeg synes stadig, det er superspaen-

dende, og jeg er slet ikke faerdig med det arbejde, der ligger forude. Derfor genopstiller jeg som
formand.

Kandidat til: Udvalget for Trampolin & DMT
Navn: Bo Zierau

Alder: 59 ar

Nuvarende post: Medlem af UTT

Medlem af forening: TGA20

Jeg har gennem en lang arraekke veeret involveret i uddannelse af trampolininstrukterer.

Med baggrund i dette, samt tidligere involvering i udvikling af GymDanmarks elite og med mange
ars erfaring som international dommer, har det veeret en forngjelse gennem de sidste ar at vaere en
del af arbejdet med at udvikle trampolins konkurrencestruktur.

En del af arbejdet, som formand for konkurrencesektionen, bestar i at udvikle dommeruddannelsen,
hvilket er en af de sterre opgaver der ligger, nar vi (engang) far en ny OL-cyklus.

Jeg vil meget gerne fortsaette dette arbejde som repraesentant i trampolinudvalget.

Kandidat til: Udvalget for Rope Skipping
Navn: Bente Lindegaard Magnusson
Alder:

Nuvarende post: Medlem af RSU

Medlem af forening: Roskilde Gymnastikforening
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KANDIDATER TIL UDVALGET
FOR TUMBLING (UTU)

Kandidat til: Udvalget for Tumbling
Navn: Malthe Hvid

Alder: 19 ar

Nuvaerende post: Medlem af UTU

Medlem af forening: Randers gymnastiske Forening

Jeg har vaeret sa heldig at veere en del af den proces, som gjorde at Tumbling udvalget blev til et
selvsteendigt udvalg for 2 ar siden. Nu star vi med en ny struktur og nye opgaver, som gar, at vi kan
bruge ekstra god tid pa at fokusere vores kraefter pa dem, som skal blive eliten, nu hvor eliten ligger
hos Landsholdschefen og det vil jeg meget gerne have lov at fortsaette med.

Kandidat til: Udvalget for Tumbling

Navn: Anders Sgrensen

Alder: 50 ar

Nuvarende post: Medlem af UTU (valgt for ét ar i 2019)
Medlem af forening: Svendborg GF

Jeg gar en forskel for dem, som engagerer sig i Tumbling. Den dag jeg ikke faler for det, skal andre
have min plads.
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KANDIDATER TIL UDVALGET FOR
ROPE SKIPPING (RSU)

Kandidat til: Udvalget for Rope Skipping

Navn: Mia Manster
Alder: 41 &r

Nuvaerende post: Medlem af RSU

. |

-

<

Jeg onsker at genopstille til Rope Skipping Udvalget og fortsaette arbejdet med udvikling af Rope
Skipping i Danmark.

Medlem af forening: Lillerad Gymnastik

Jeg har veeret aktiv i Rope Skipping siden 1991, da jeg startede som udgver i Gug GF. Gennem arene
har jeg veeret forbi flere foreninger i Danmark, men fungerer nu som fast traener for konkurrence-
hold i Lillered Gymnastik, som er et af de fgrende hold i Danmark og medaljevindere ved EM og VM.
Stort set siden Rope Skipping blev introduceret i GymDanmark med opstarten af en projektgruppe,
har jeg veeret tilknyttet projektgruppen og senere udvalget. Siden 2005 har jeg vaeret bestyrelses-
medlem i den Europaeiske Rope Skipping Organisation (ERSO) og er i dag neestformand. Desuden er
jeg medlem af regelkomiteen, mesterskabskomiteen samt sponsorkomiteen i det international for-
bund IJRU. Bade nationalt og internationalt arbejder jeg primaert med konkurrencer og reglementer,
men har ogsa erfaring med bl.a. udbredelse af sporten i bade klubregi og til flere lande.

| RSU vil jeg primeert arbejde pa det internationale samarbejde, sa Danmark far sat sit spor pa ud-
viklingen. Samtidig vil jeg fortsaette arbejdet med udvikling af treeneruddannelsen og tilpasning af
konkurrencer i Danmark, sa vi far en ansvarlig udvikling af Rope Skipping i Danmark samtidig med,
at vi leverer pa topniveau.

Kandidat til: Udvalget for Rope Skipping
Navn: Asta Pil Heltborg Nielsen

Alder: 24 ar

Nuvaerende post: -

Medlem af forening: Gug Gymnastikforening

Da jeg startede til Rope Skipping for 13 ar siden, kendte alle hinanden. Man vidste, hvem alle ud-
gverne pa gulvet var, og hvor de kom fra. Sadan er det til dels stadig i dag - men der kommer nye
ansigter til hele tiden, for Rope Skipping i Danmark har rykket sig meget den seneste arraekke. Jeg vil
gerne bidrage til, at den udvikling fortsaetter. Vi har nogle af de bedste udgvere i verden. Det kan vi
blandt andet se pa de medaljer, vi ar efter ar tager med hjem fra internationale mesterskaber. Vi har
endda en regerende verdensmester. Og derfor bar grundlaget for at Rope Skipping i Danmark bliver
stort og udbredt vaere pa plads. Der er stadig lang vej, til det bliver sadan - men jeg vil forsage at
bidrage til det som medlem af RSU. Derudover vil jeg ogsa veere med til at sikre, at sjipperne har de
bedste forudsaetninger for at blive ved med at udvikle sig. Og det forventer jeg at kunne bidrage til,
fordi jeg selv er aktiv udgver.

Rope Skipping CV:
Udaver: 2007 - nu. Danmarksmester 2015, 2016, 2017.
Traener: 2011 - nu.
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KANDIDATER TIL
ORDENSUDVALGET

Kandidat til: Ordensudvalget

Navn: Erhard Franzen

Alder:

Nuvaerende post: Medlem af Ordensudvalget
Medlem af forening:

Kandidat til: Ordensudvalget

Navn: Hans Chr. Bjerg

Alder:

Nuvaerende post: Medlem af Ordensudvalget

Medlem af forening:

Kandidat til: Suppleant til Ordensudvalget
Navn: Benjamin Juul Johansen

Alder: 37 ar

Nuvaerende post: Suppleant i Ordensudvalget

Medlem af forening: Gymnastikforeningen Kege Bugt

Kandidat til: Suppleant til Ordensudvalget
Navn: Bent Busk

Alder: 72 ar

Nuvaerende post: Suppleant i Ordensudvalget
Medlem af forening: VGF89
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BESTYRELSEN

Anders Jacobsen, Bestyrelsesformand
Lene Christiansen, Naestformand

Erik Juhl Mogensen, Bestyrelsesmedlem
Jens Hornemann, Bestyrelsesmedlem
Morten Rasmussen, Bestyrelsesmedlem
Torben Kjeldsen, Bestyrelsesmedlem

Ledelse

Anders Jacobsen, Bestyrelsesformand
Ditte Okholm-Naut, Direktar

Lene Christiansen, Naestformand

UDVALG

Udvalget for Idraetsgymnastik
Jakob Maagaard, Formand
Andreas-Peter Bagebo, Medlem
Ann Krogsgaard, Naestformand
Helle Buus, Medlem

Holger Himmelstrup, Medlem
Jorgen Beck Bang, Medlem
Lotte Borgbjerg Unnerholm, Medlem
Ralf Petersen, Medlem

Trine Gilberg, Medlem

Rope Skipping Udvalget

Ulla Christensen, Formand

Bente Lindegaard Magnusson, Medlem
Cecilia Hauge Praestholm, Medlem

Mia Mgnster, Medlem

Nanna Reidun Christiansen, Medlem
Regitze Schultz, Medlem

Sofie Slettebo, Medlem

Udvalget for Rytmisk Gymnastik
Lotte Kok, Formand

Anette Hjermitslev, Medlem

Anna Hillestram, Medlem

Beth M. Thygesen, Neestformand
Camilla Kruse, Medlem

Hanne Enevoldsen, Medlem

Helle Jensen, Medlem

Inger K. Nielsen, Medlem

Tine Hovdreng Bull, Medlem

Sports Akrobatik Udvalget

Poul H. Olsen, Formand

Anders Kristensen, Medlem

Daniel Pedersen, Medlem

Finn Hollzender, Medlem

Kamine Jacobsen, Medlem

Karina Mgldrup Therkelsen, Medlem
Maja Tonsberg, Medlem

Natascha Schak Linnemand, Medlem
Pia Therkelsen, Medlem

Udvalget for TeamGym

Kenneth Pingel, Konstitueret Formand
Anders Thorup Prendergast, Medlem
Jeanette Jensen, Medlem

Kim Mortensen, Medlem

Mette Baunsgaard, Medlem

Michael Brggger Andersen, Medlem
Tanja Veng Andersen, Medlem

Udvalget for Tumbling

Hanne Lindholmer, Formand
Anders Sgrensen, Medlem
Jakob Rasmussen, Medlem
Janneke Lanng, Medlem

Malthe Hvid Nielsen, Medlem
Sune Straarup Jensen, Medlem
S@ren Juul Semod, Naestformand
Thomas Juul Hansen, Medlem

Udvalget for Trampolin & DMT
Trine Frederiksen, Formand
Allan Laursen, Medlem

Anna Kronborg Haar, DMT
Betina Narskov, Medlem

Bo Zierau, Medlem

Daniel Vidstrup, Naestformand
Line Bangsgaard, Medlem
Marianne Knudsgaard, Medlem
Peter Laurent, Medlem

Svitlana Pedersen, Medlem

Gymnastik for Alle

Seren K. Nielsen, Formand
Lene M. Sgrensen, Medlem
Lykke Moesgaard, Medlem
Mette Find Andersen, Medlem
Ulrik Halberg, Medlem

Ordensudvalget

Jens Steensgaard, Formand
Benjamin Juul Johansen, Suppleant
Hans Chr. Bjerg, Medlem

Kristine Wagner, Naestformand
Erhard Franzen, Medlem

Peter Lund, Medlem
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